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Fundamentacéao Juridica:

-CF art. 201, § 1°, Art. 19 e 21 da EC 103/19;
-Lel 8.213/91, arts. 57 e 58:

-Decreto 3048/99, com redacéao do Decreto 10.410/20,
Arts. 64 a 69 e 188-P

- Instrucéo Normativa INSS 128/2022, arts. 260 a 302
- Portaria DIRBEN/INSS n°® 991/2022, arts. 277 a 317

- Manual da Aposentadoria Especial, Resolucao 600/17
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Historia da Aposentadoria Especial

* Foi instituida com a LOPS - Lei 3.807/60:

“Art. 31. A aposentadoria especial sera concedida
ao segurado que, contando no minimo com 50
anos de idade e 15 de anos de
contribuicao, tenha trabalhado durante 15, 20

ou 25 anos pelo menos, conforme a atividade

profissional, em servicos que, para esse efeito,
forem considerados penosos, insalubres ou

perigosos, por Decreto do Poder Executivo”.
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DECRETO
LEI 9.032/95

DECRETO DECRETO
2.172/97 e LEI 3.048/99
9.528/97 '

1964 1988 1995 1997 1999

1979 1991 1996 1998

DECRETO LEI 9732/98 E EC
83.080/79 LEI 8.213/91 M LEZE e 20/98
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A APOSENTADORIA ESPECIAL NA CF, ANTES
DA EC 103/2019:

Art. 201, § 19, CF alterado pela EC 47/05:

 “E vedada a adog¢io de requisitos e critérios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos beneficidrios do regime geral de

previdéncia social, ressalvados os casos de atividades exercidas sob

condicdes especiais gue prejudiguem a saude ou a integridade fisica e

guando se tratar de segurados portadores de deficiéncia, nos termos

definidos em lei complementar.” (grifo nosso)
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APOSENTADORIA ESPECIAL APOS A EC 103/19. REGRA PERMANENTE

§ 1° E vedada a adocdo de requisitos ou critérios diferenciados para
concessao de beneficios, ressalvada, nos termos de lei complementar, a
possibilidade de previsao de idade e tempo de contribuicao distintos da
regra geral para concessao de aposentadoria exclusivamente em favor
dos segurados:

| - com deficiéncia, previamente submetidos a avaliacao biopsicossocial
realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar;

Il - cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicao a agentes
guimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou associacao desses
agentes, vedada a caracterizacao por categoria profissional ou
ocupacao.
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APOSENTADORIA ESPECIAL. REGRA TRANSITORIA

« Art. 19, § 1° Até que lei complementar disponha sobre a reducao de idade minima ou tempo de
contribuicdo prevista nos 88 1° e 8° do art. 201 da Constituicdo Federal, sera concedida
aposentadoria:

« | - aos segurados que comprovem o0 exercicio de atividades com efetiva exposicdo a agentes
guimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a saude, ou associacao desses agentes, vedada a
caracterizacdo por categoria profissional ou ocupacao, durante, no minimo, 15 (quinze), 20 (vinte) ou
25 (vinte e cinco) anos, nos termos do disposto nos arts. 57 e 58 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de
1991, quando cumpridos:

« a) 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, quando se tratar de atividade especial de 15 (quinze) anos de
contribuicao;

* Db) 58 (cinquenta e oito) anos de idade, quando se tratar de atividade especial de 20 (vinte) anos de
contribuicao; ou

* ) 60 (sessenta) anos de idade, quando se tratar de atividade especial de 25 (vinte e cinco) anos de
contribuicéo;
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Constituicao.htm#art201%C2%A71.0
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8213cons.htm#art57

REGRA DE TRANSICAO DA APOSENTADORIA ESPECIAL

EC 103/19. Art. 21. O segurado ou o servidor publico federal que se tenha filiado ao Regime Geral de Previdéncia
Social ou ingressado no servico publico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e
biologicos prejudiciais a salude, ou associacdo desses agentes, vedada a caracterizacao por categoria profissional
ou ocupacéao, desde que cumpridos, no caso do servidor, o tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio
no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, na forma dos arts.
57 e 58 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, poderdo aposentar-se quando o total da soma resultante da
sua idade e do tempo de contribuicao e o tempo de efetiva exposicao forem, respectivamente, de:

| - 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (quinze) anos de efetiva exposicéao;
Il - 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva exposicao; e
lIl - 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao.

8 1° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do somatoério de pontos a que se
refere o caput .

Regulamentada pelo Decreto 10.410/20, Art. 188-P
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CALCULO DA APOSENTADORIA ESPECIAL

« A média da Aposentadoria Especial sera:

- 60% + 2% a cada ano apos os 15 anos, se mulher ou
mineiro afastado das frentes de producéo; ou 20 anos, se
homem.

« Exemplo:

« 30 anos de tempo, sendo 25 com efetiva exposicédo + 5
anos de tempo comum

+ 56 anos de idade.

A media sera 60% aos 20 anos + 10 X 2% = 80% da media
de todos os salarios de contribuicao desde 07/94. (Art. 26 da
EC 103/19)
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QUADRO RESUMO DAS REGRAS DA APOSENTADORIA ESPECIAL

. REGRA DE TRANSICAO FILIADOS APOS 14/11/19
ATE AEC103/19 (13/11/1 -
03/19 (13/11/19) (ja filiados) (REGRA TRANSITORIA)

15 15
. . 20 20
15, 20 ou 25 anos tempo minimo 55 55
anos de efetiva exposicao anos de efetiva exposicao
SEM IDADE 66 (15) 55 anos (15)
SEM PEDAGIO 76 (20) 58 anos (20)
SEM PONTOS 86 (25) pontos fixos 60 (25) anos de idade minima

ST [E e RRRE TS 0o 1) Agentes nocivos — fisicos, quimicos,

hY

GG TEETSRE R L EEGIT | biologicos ou associacdao de agentes,
NSO EL R R prejudiciais a saude

Agentes nocivos fisicos, quimicos, bioldgicos ou
associacao de agentes, prejudiciais a saude

CALCULO DA MEDIA: 100% de todos os CALCULO DA MEDIA: 100% de todos os salérios de
salarios de contribuicdo desde 07/94 contribuicdo desde 07/94

2 4 . COEFICIENTE: 60% + 2% apos: COEFICIENTE: 60% + 2% ap0s:
100% média de 80% dos maiores P &
L. e - 15 anos, se mulher - 15 anos, se mulher
salarios de contribuicio desde . .
. . - 15 anos, se mineiro afastado das - 15 anos, se mineiro afastado das frentes de

07/94, sem fator previdenciario. N o

frentes de producao producao

- 20 anos, se homem - 20 anos, se homem
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»CONVERSAO DE TEMPO

* Entende-se por conversao de tempo de
servico o meio pelo qual os periodos de
atividades sob condicoes especiais, com
diferentes referenciais, sao convertidos,

aplicando-lhes fatores de equivaléncia
correspondentes, de modo a torna-los
iguais.
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~

CONVERSAO TEMPO
ESPECIAL EM TEMPO
ESPECIAL

_/

CONVERSAO TEMPO |
COMUM EM TEMPO
ESPECIAL. REVOGADA
PELA LEI 9.032/95

_/
~N

CONVERSAO DE TEMPO
COMUM EM TEMPO

ESPECIAL. VEDADA APOS

14/11/2019 p
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A CONVERSAO DE TEMPO NA EC 103/19

« Art. 25 8§ 2° Sera reconhecida a conversao de tempo especial em comum, na forma prevista na Lei
n° 8.213, de 24 de julho de 1991, ao segurado do Regime Geral de Previdéncia Social gue
comprovar _tempo _de efetivo _exercicio _de atividade sujeita a condicdes especiais_que
efetivamente prejudiguem_a saude, cumprido até a data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional, vedada a conversao para o tempo cumprido apos esta data.

* Art. 188-P, § 5°, Decreto 3.048/99, com redacao do Decreto 10.410/20:

“A conversao de tempo de atividade sob condicOes especiais em tempo de atividade
comum aplica-se somente ao trabalho prestado até 13 de novembro de 2019, em
conformidade com o disposto na seguinte tabela:”
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CONVERSAO TEMPO ESPECIAL EM TEMPO COMUM*

MULTIPLICADORES
TEMPO A CONVERTER
MULHER (PARA 30) HOMEM (PARA 35)
DE 15 ANOS 2,00 2,33
DE 20 ANOS 1,50 1,75
DE 25 ANOS 1,20 1,40

% ’B Tabela constante no Art. 188-P, § 59. Decreto 3.048/99, com redacao Decreto 10.410/20
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CONVERSAO ENTRE REGIMES

« TEMA 942. Até a edicao da Emenda Constitucional n°® 103/2019, o direito a converséo,
em tempo comum, do prestado sob condi¢cbes especiais que prejudiguem a saude ou a
iIntegridade fisica de servidor publico decorre da previsdo de adocdo de requisitos e
criterios diferenciados para a jubilacdo daquele enquadrado na hipotese prevista no
entao vigente inciso Il do § 4° do art. 40 da Constituicdo da Republica, devendo ser
aplicadas as normas do regime geral de previdéncia social relativas a aposentadoria
especial contidas na Lei 8.213/1991 para viabilizar sua concretizacao engquanto nao
sobrevier lei complementar disciplinadora da matéria. Apds a vigéncia da EC n.°
103/2019, o direito a conversao em tempo comum, do prestado sob condi¢cbes especiais
pelos servidores obedecera a legislacdo complementar dos entes federados, nos termos
da competéncia conferida pelo art. 40, § 4°-C, da Constituicao da Republica.
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REGRAS DA CONVERSAO DE TEMPO NO RPPS

* Aplica-se a conversao de tempo para o servidor, de acordo com as regras do
RGPS, até 13/11/2019, utilizando os mesmos fatores de conversao do Decreto
3.048/99 (Art. 188-P, 859), inclusive para contagem reciproca (CTC);

* Apos 13/11/2019, o direito a conversao devera observar a lei de cada Ente
Federativo;

* Apos a EC 103/19 ha vedacédo da conversao de tempo de RGPS e do RPPS
da Uniao;
* Deve ser observado o Art. 96, IX da Lel 8.213/91 para a emissao de CTC, ou

seja, sem a conversao do tempo, cabendo ao regime instituidor converté-lo.
(vide Art. 515, § Unico da IN 128/22)
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Aposentadoria por tempo - Regra de transicao 1: Pontos

Tempo: 35anos, 1mése3dias | Tempo minimo: 35 anos
Pontos: Idade (48,6639) + Tempo(35,0917) = Total: 83,7556 | Pontuagdo minima: 99

Caréncia: 340 meses | Caréncia minima: 180 meses

Resumo: Tempo minimo de contribuicdo: 30 anos para mulheres e 35 para homens.
Pontos: 0 somatdrio dos pontos referentes ao tempo e & idade deve ser superior a quantidade progressiva estabelecida na
Emenda Constitucional 103/2019.
Calculo: média de 100% dos salarios de contribuicdo posteriores a 07/1994,
Coeficiente: 60% da média acrescido de 2% a cada ano que exceder o tempo de 15/20 anos (mulher/homem) de
contribuicao.

Conclusao: - Nao atingiu a pontuacao minima necessaria (99).
- A expectativa é a de que os requisitos sejam cumpridos em 14/01/2033 desde que o0 sequrado continue laborando a partir
da DER e ndo haja salario inferior ao minimo a partir da competéncia 11/2019 (inclusive).

SB: 0,00 Coeficiente: 0% RMI: 0,00
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Aposentadoria especial (25 anos) - Regra de transicao: Pontos

Tempo:
Pontos:
Caréncia:

Resumo:

Conclusao:

SB:

S 1B
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20 anos, 7meses e 21 dias | Tempo minimo: 25 anos
dade (48,6639) + Tempo(2708222) = Total: 76,4861 | Pontuacdo minima: 86
340 meses | Caréncia minima: 180 meses

Tempo minimo em atividade especial: 25 anos.

Pontos: somatorio dos pontos referentes ao tempo (comum + especial) e a idade deve ser superior a 86 para sequrado
enquadrado em atividades sujeitas a aposentadoria apds 25 anos em atividades especiais.

Calculo: média de 100% dos salarios de contribuicéo posteriores a 07/1994.

Coeficiente: 60% da média acrescido de 2% a cada ano que exceder o tempo minimo em atividades especiais.

- Ndo atingiu 0 tempo minimo necessario (25 anos). l
- Ndo atingiu a pontuacdo minima necessaria (86).

- A expectativa é a de que os requisitos sejam cumpridos em 03/03/2027 desde que o sequrado continue laborando a partir
da DER e ndo haja salario inferior ao minimo a partir da competéncia 11/2019 (inclusive).

0,00 Coeficiente: 0% RMI: 0,00




A CONVERSAO PODE SER UTILIZADA PARA QUALQUER BENEFICIO ATE

13/11/2019
Portaria 991/22:

e Art. 295. Os periodos laborados em condicoes especiais até 13 de novembro de 2019, data
da publicacao da Emenda Constitucional n2 103, seja por categoria profissional ou
exposicao a agentes prejudiciais a saude, serao convertidos e somados ao tempo comum,

em qualquer beneficio, aplicando a "Tabela de Conversao de Atividade Especial”, constante
no Anexo I.

e § 19 Independentemente do momento da analise do enquadramento da atividade como
especial, sera respeitada a legislacao vigente a época da prestacao da atividade.
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O TEMPO REGE O ATO.

Art. 188-P Decreto 3.048/99, com redacao do Decreto 10.410/20:

* § 6° A caracterizacao e a comprovacao do tempo de atividade sob
condicOes especiais obedecerao ao disposto na legislacao em vigor
a epoca da prestacao do servico." (NR)

Redacao anterior, constava no Art. 70 § 1°, do Decreto 3.048/99:

* 8§19 Acaracterizagcao e a comprovacao do tempo de atividade sob
condicOes especiais obedecera ao disposto na legislacédo em vigor
na época da prestacao do servico.
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A APLICACAO DA LEI AO TEMPO DO PERIODO TRABALHADO

TEMA

VIGENCIA/EXIGENCIA

LEI/DECRETO/PUBLICACAO

Categoria Profissional (INSS)

Vigente até a Lei 9.032, 28/04/95

Decreto 53.831/64 (Codigo 2.0.0) e Anexo
Il do Decreto 83.080/79. Vide Anexo |ll da
Portaria 991/22.

Permanéncia

Exigida apos 28/04/95

Lei 9.032/95. Sumula 49 TNU

Laudo Técnico de Condicoes
Ambientais do Trabalho

Exigido apds 13/10/96 (INSS) ou 05/03/97
(STJ) ou 10/12/97 (TNU), exceto para
ruido, que sempre foi exigido laudo em qq
periodo

MP 1523, de 13/10/96, regulamentada pelo Dec.
2.172, 05/03/97, convertida na lei 9.528, de
10/12/97

Equipamento de Protecao Coletiva

Exigido a partir de 10/12/97

Lei 9.528/97

Equipamento de Protecao Individual

Exigido a partir de 03/12/98

MP 1729, de 03/12/98 cv Lei 9.732/98

Codigo GFIP (Adicional do SAT)

Exigido a partir da Competéncia 01/99

Lei 9.732/98

Conexao com normas trabalhistas

Exigido a partir de 03/12/98

Lei 9732/98* Decreto 3265/99

Técnica Utilizada no campo 15.5 do
PPP

Exigida a partir de 18/11/2003 (TNU) ou a
partir de 01/01/2004 (INSS e CRPS)

Decreto 4882/03

.
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Art. 285. Quando apresentado o PPP, deverao ser observadas
quanto ao preenchimento, para fins de comprovacao de efetiva
exposicao do segurado a agentes prejudiciais a saude, as
seguintes situacgoes:

| - para atividade exercida até 13 de outubro de 1996, véspera da
publicacdo da Medida Proviséria n2 1.523:

a) quando n3do se tratar de ruido, fica dispensado o
preenchimento do campo referente ao responsavel pelos
Registros Ambientais; e

b) fica dispensado o preenchimento dos campos referentes as
informac¢des de Equipamentos de Prote¢ao Coletiva- EPC eficaz.

Il - para atividade exercida até 3 de dezembro de 1998, data da
publicacdo da Medida Provisdria n2 1.729, convertida na Lei n2
9.732,de 11 de dezembro de 1998, fica dispensado o
preenchimento dos campos referentes as informagdes de
Equipamento de Protecao Individual- EPI eficaz; e

Il - para atividade exercida até 31 de dezembro de 1998, fica
dispensado o preenchimento do campo cédigo de ocorréncia
GFIP.
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DATAS LIMITES PARA ENQUADRAMENTO,
POSICIONAMENTO ADMINISTRATIVO

ATE 28/04/95 De 28/04/95 a De 06/03/97 a |De 07/05/99
Lei 9032/95 05/03/97 06/05/99 ate hoje

- Fisicos; - Fisicos; - Fisicos; - Fisicos;

- Quimicos - Quimicos - Quimicos - Quimicos
-Bioldgicos - Bioldgicos - Bioldgicos - Bioldgicos

- Categoria dos Decretos Decreto Decreto
Profissional 53.831/64 e 2.172/97 3.048/99 e
Decreto 53.831/64 e | 83-080/79, Anexo IV 4.882/2003
83.080/79 (1elr) |Anexosl Anexo IV

G B
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LISTAS SAO EXEMPLIFICATIVAS

De De De
ATE 28/04/95 28/04/95a 06/03/97 a 07/05/99
05/03/97 06/05/99 até hoje
- Fisicos; - Fisicos; - Fisicos; - Fisicos;
- Quimicos - Quimicos - Quimicos - Quimicos
Bioldgicos - Bioldgicos - Biolégicos | - Biolégicos
. dos Decretos Decreto Decreto
Categoria
9 53.831/64e | 2.172/97 3.048/99
Profissional 83.080/79

Agentes

cancerigenos

SUMULA 198 TFR:

“Atendidos os demais
requisitos,
E devida aposentadoria
especial
se pericia judicial constata

que a
Atividade exercida pelo
segurado
E perigosa, insalubre ou
penosa,
mesmo nao inscritaem
Regulamento.”




CARACTERIZACAO DA ATIVIDADE EXERCIDA EM CONDICOES ESPECIAIS, de

acordo com a IN 128/2022:

e Para fins de concessao de aposentadoria especial, sera exigida a comprovacao do
exercicio da atividade de forma permanente, entendendo-se como permanente o
trabalho nao ocasional nem intermitente, no qual a efetiva exposicao do trabalhador ao
agente prejudicial a saude é indissociavel da producao do bem ou da prestacao de
servico, exercida em condicoes especiais que prejudiquem a saude, durante o periodo de
15,20 ou 25 anos. (Art. 268 ). Vide também Art. 286, § 12

e S30 consideradas atividades especiais: exposicao a agentes prejudiciais a saude, em
concentracao , intensidade e tempo de exposicao que ultrapassem os limites de
tolerancia estabelecidos segundo critérios quantitativos, ou que, dependendo do agente,
torne a efetiva exposicao em condicao especial prejudicial a saude, segundo critérios de
avaliacao qualitativa. (Art. 287)
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NOCIVIDADE: QUALITATIVA/QUANTITATIVA

' PRESSAO ATMOSFERICA ANORMAL

ﬁ%%ll\l\-/rgg :,%IEG)_I%;I;I)'(I';IIE%OQSUIMICOS DO ANEXO XIlII DA
QUALITATIVOS

'RADIACAO IONIZANTE (CANCERIGENA)

« RUIDO

AGENTES i

« AGENTES QUIMICOS QUANTITATIVOS DO
NOCl\/OS ANEXO XI DA NR-15

QUANTITATIVOS RY:REe

* Eletricidade acima de 250 volts
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A PERMANENCIA.
SUMULA 49 DA TNU

“Para reconhecimento de condicao especial de
trabalho antes de 29/4/1995, a exposi¢cao a
agentes nocivos a saude ou a integridade fisica
Nnao precisa ocorrer de forma permanente”.
Precedentes: Pedilef n2 0002950-
15.2008.4.04.7158 (julgamento 29/02/2012),
Pedilef n2 2007.71.95.022763-7 (julgamento
02/08/2011), Pedilef n2 2007.72.51.008595-8
(julgamento 17/03/2011).
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PERMANENCIA.
PORTARIA DIRBEN/INSS N. 991/22

Art. 298. Até 28 de abril de 1995, véspera da publicacao da Lei n? 9.032, de 1995, poderao ser
reconhecidas como especiais as atividades previstas no "Quadro das Atividades Passiveis de
Enquadramento por Categoria Profissional até 28 de abril de 1995", constante no Anexo lll, com
fundamento nos seguintes dispositivos legais:

| - Quadro anexo ao Decreto n? 53.831, de 1964, a partir do cédigo 2.0.0 (Ocupacdes); e

Il - Anexo Il do Decreto n2 83.080, de 1979.
§ 12 Para o enquadramento previsto no caput nao sera exigido o requisito de trabalho
permanente, entendendo-se como permanente o trabalho nao ocasional nem intermitente, na qual

a exposicao do trabalhador ao agente prejudicial a saude é indissociavel da producdao do bem ou da
prestacao de servico, visto tal definicao ter sido inserida para enquadramentos apods 28 de abril de

1995, com a publicacao da Lei n2 9.032.”
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 Art. 297. § 52 O exercicio de funcOes de chefe, gerente,
supervisor ou outra atividade equivalente e servente,
desde que observada a exposicao a agentes prejudiciais a
saude quimicos, fisicos, biologicos ou a associacao de
agentes, nao impede o reconhecimento de
enquadramento do tempo de servico exercido em
condicdes especiais. (Portaria 991/22)
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Decreto 3.048/99. Art. 65;

“Considera-se tempo de trabalho permanente aquele que é
exercido de forma nao ocasional nem intermitente, no qual a
exposicao do empregado, do trabalhador avulso ou do
cooperado ao agente nocivo seja indissociavel da producéao
do bem ou da prestacéo do servico.

Paragrafo unico. Aplica-se o disposto no caput aos periodos
de descanso determinados pela legislacéo trabalhista,
inclusive férias, aos de afastamento decorrentes de gozo de
beneficios de auxilio-doenca ou aposentadoria por
invalidez acidentarios, bem como aos de percepcao de
salario-maternidade, desde que, a data do afastamento, o
segurado estivesse exposto aos fatores de risco de que
trata o art. 68,
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STJ. PERIODO DE AFASTAMENTO COMPUTADO

COMO ESPECIAL.

servico especial.

Tema | Processo Ministro Trlbgnal QUESED SLEMENRE & Tese Firmada Situagao
de Origem Julgamento do Tema
REsp NAPOLEAO
1759098/RS NUNES MAIA | TRF4 | pyssibilidade de cOmputo O. Segurado que exerce
FILHO de tempo de servico atividades em condicoes
especial para fins de especiais, quando em gozo
Tema inativr;géo ’cﬁ)o periodo em de auxilio-doenca, seja | Transitado
098 N que o segurado esteve : aC|d_e,n tario ou 05/0627;022
NAPOLEAO em aozo de auxilio- previdenciario, faz jus ao
REsp g cOmputo desse mesmo
NUNES MAIA'|  TRF4 | doenca de natureza néo .
1723181/RS : : eriodo como tempo de
FILHO acidentaria. P P
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Decreto 3.048/99. Art. 65:

NOVA REDACAO DECRETO 10.410/20:
Paragrafo unico. Aplica-se o disposto no caput
aos periodos de descanso determinados pela
legislacao trabalhista, inclusive ao periodo de
férias, e aos de percepcao de salario-
maternidade, desde que, a data do afastamento,
0 segurado estivesse exposto aos fatores de
risco de que trata o art. 68." (NR)

Art. 271 8 2° da IN 128/2022: Os periodos de
afastamento decorrentes de gozo de beneficio
por incapacidade, inclusive o acidentario, nao
serao considerados como sendo de atividade
especial.
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13 |LOTAGAO E ATRIBUICAO
13.1 - Periodo 113.2 - CNPJICEI 113.3 -Setor 13.4-Cargo 13.5 - Fungao 136-CBO |13.7- Cod GFIP
20/03/1989 a 14/08,129() '( 194.080/0034-16 |MANUTENCAQ TEC MANUT ELETRO]TEC MANUT ELETRO ELETRONICA 721325 0

ELETRONICA

14

PROFISSIOGRAFIA

14.1 - Periodo

114.2 - Descrigao das Atividades

20/03/1989 a 14/06/199

|Receber ficha Mantec e analisar solicitagao de manutencao preventiva, programada e corretiva; Realizar servigos de manuten¢do e pequenas

instalagoes elétricas, interpretando Fichas Maniec, Realizar manutengaes preventivas e corretivas, obedecendo as normas tecnicas, inspec onando
sensitivamente maquinas e equipamentos, avaliando necessidades ce manutencao, diagnosticando defeitos elétricos, substiluindo compunentes e

REGISTROS AMBIENTAIS
15 [EXPOSICAQ A FATORES DE RISCOS
15.1 - Periodo 15.2 - Tipo 15.3 - Fator de 15.4 - Intens./ 15.5-Técnica |15.6 - EPC 157-EPl  [15.8- CAEPI
Risco Concentragao Utilizada Eficaz (S/N)  |Eficaz (SIN)
N Ruido 82,0 dB(A) llz"t:'r':g:;’a NA T
SR LR R : 203320/20683/28376)2
Eletricidade Acima 250 V R lnspegac? NA S [ e
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A ANALISE DA PERICIA MEDICA FEDERAL SOBRE O PPP

20/03/1983
14/08/1990

Sim

A profissiografia descrita nao demonsira permanéncia de exposicao aos fatores

de nsco declarados em intensidade/concentracdo acima dos lmites de

folerancia para o periodo laborado. Nao cumpre o disposto no art 57, §3° da lel
821391,

PERIODO INTEGRALMENTE NAQ ENQUADRADQ




LOTACAO E ATRIBUICAO

a. 317052015

14 |PROF

ISSIOGRAFIA

: i . : 13.5- 13.6 - .
Xl=-P 2 -CNPJCE 33-8 44— . » 3.7 -GF
13.1 - Periodo 13 CNPJVCEI 13.3 - Setor 13.4 - Cargo Funcho CRO 13.7 -GFIP
DR 01092019 61.381.323/0002-48 [stamparia Supervisor de Produgio NA 7202-10 ()

14.1-Periodo

14.2 - Descriciio das Atividades

De: 01/09/2014
a. 317052015

segura

das tarefas.

SECAO DE REGISTROS AMBIENTAIS

Supervisionar e coordenar o setor de estamparia, controlar o processo produtivo para que seja cumpnda a programagao
determinada; cuidar da crganizag¢do do setor; verificar a qualidade dos produtos; onientar seus subordinados na execugao correta e

I15.1 - Periodo

De: 01092014
a: 31/12/2014

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS

De- 010120158

a 317032013

IS..Z - | 183 - .Fator 154 — Intens./ 15.5 - Técnica Utilizada 156 - F,_P(f 15.7-EPI IS8 -
Tipo de Risco Concent. S Eficaz (S/N) | Eficaz (S/N) | CA EPI
Ruido $8.6 dB (A) NHO - FUNDACENTRO /LT - NR: 15 MTE N S 5743
o | Calor A 23.5—'(' —llil_ G -_Ialcc Hulb_uwl mido |CIIIN'IIIL“.IUUlUll)- \1_ - N -
Quimico | Oleo Mingral N/A Avahagho Quabtanva N S 10031
Ruido S8.6dB (A) NHO = FUNDACENTRO /LT = NR: 1S MTE N\ S §743
- —('alm —23.5"(' : IBI'I('_I_-IndILc lriiullml mido Termometro Globo N N -
Quimico | Oleo Mineral N/A Avahagdo Qualitativa N\ S 093




COMPROVACAO DA EFETIVA EXPOSICAO

* Art. 58. A relacao dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biolégicos ou
associacao de agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica considerados
para fins de concessao da aposentadoria especial de que trata o artigo anterior
sera definida pelo Poder Executivo.

* §1°Acomprovacao da efetiva exposicao do segurado aos agentes nocivos sera
feita mediante formulario, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS, emitido pela empresa ou seu preposto, com base em
laudo técnico de condicdes ambientais do trabalho expedido por médico do
trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho (Lei 9.528/97) nos termos da
legislacéao trabalhista. (incluido pela Lei n® 9.732/98)

G B
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9528.htm#art58

AS PENALIDADES PELO DESCUMPRIMENTO DA LEI

« 8§ 3° A empresa que nao mantiver laudo tecnico atualizado com referéncia aos agentes
nocivos existentes no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir
documento de comprovacao de efetiva exposicdo em desacordo com o0 respectivo
laudo estara sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta Lel. (Incluido
pela Lei n°® 9.528, de 1997)

8§ 4° A empresa devera elaborar e manter atualizado perfil profissiografico abrangendo
as atividades desenvolvidas pelo trabalhador e fornecer a este, quando da resciséao do
contrato de trabalho, copia auténtica desse documento.

 Multa por descumprimento da lei: entre R$ 2.926,52 a R$

292.650,52; (PORTARIA INTERMINISTERIAL MTP/ME N° 12, DE 17 DE JANEIRO
DE 2022).
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9528.htm#art2

« FORMULARIOS PARA COMPROVACAO
DO TEMPO ESPECIAL

Formularios antigos aceitos se expedidos até 31/12/2003:
® SB/40

® DISES - BE 5235

©® DSS 8030

® DIRBEN 8030

Formulario expedido a partir de 01/01/2004

©® PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario)

® PPPE (FORMULARIO ELETRONICO) em fase de implantac&o a partir de 01/2023. Vide
Portaria SEPRT/ME 313/22, 334/22 e Portaria PRES/INSS 1411/22
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INSS

INSTITUTO MACHHAL DD SEGURD SOCIAL

MPAS

RIS TERID DA PREVIDENG A £ ASSISTENCLA SOCIAL

INFORMAGOES SOBRE ATIVIDADES EXERCIDAS EM CON '_!I';,.'-lflI:E ESPECIAIS

1 | HCME DA EMPRESA

RAMD DE ATIVIDADE GUE EXPLORA

ENMDEREGD

HOME 00 SEGURADO

CPICTPS

DEMCMINAGAD DA ATIVIDADE PROFISSIONAL DO SEGURADD

SETOR ONDE EXERCE ATVIDADE DE TRABALHD

DURAGAD DA JORNADA DE TRABALHOD

PERICDO DA ATIVIDADE

2 | LOCHZ AL If.ﬁi;n!.n 3 I'IFEI'.?II;.-LEI D SETOR QHDE TRABALHA

| 3 | ATIVIDADES QUE EXECUTA

4 | AGENTES NOCIVOS

SN MAD

ﬂ HO CASO DE EXPOSICAD A AGENTE NOGIVD, A EMPRESA POSSN LAUDO TECHICO.PERICIALY

HAC OCASIONAL HEM INTERMITENTE

=] | INFORMAR SE A ATIVIDADE EXERCIDN COM EX I-'L'lL-iI';--iL'l BAGENTES MOUNDS UUOHEE UE MODD HAHI TIAAL E PEEMANENTE,

"l'_l CONCLUSAD DD LAUDD (INTEGRA QU SINTESE)

ESTA EMPRESA SE RESPONSABILIZA, PARA TODOS 05 EFEITOS, PELA VERDADE DA PRESENTE DECLARACAD. CIENTE DE QUE
QUALQUER -r.lcmupq_é.c: FALSA MPORTA EM RESPONSABILIDADE CRIMIMNAL NOS TERMOQS DO ARTICC J9E DD CLDIED PEMAL
ESTANDO SUJEITS, TAMBEM, A PEMALIDADE PREVISTA MO ARTIGO 133 DA LEI M* & 21381, QUANDO NAD MANTIVER LALDO
TECHICO ATUALIZADG OU QUANDO EMITIR ESTE DOCUMENTO EM DESACORDO COM O LAUDD TECHICD PERICLAL

& | OO0 QU MATRICULA DA EMPRESA ND 155

LOGAL DATA, ASSINATURA, IDENTIFIGACAD E
QUALIFICAGAD DD RESPONSAVEL

D5 5-B05)




O PPP NA IN 128/22

Art. 281. O PPP constitui-se em um documento historico laboral do trabalhador, segundo

modelo instituido pelo INSS, conforme formulario do Anexo XVII, que deve conter as
seguintes informacdes basicas:

| - dados administrativos da empresa e do trabalhador;
Il - registros ambientais; e

lll - responsaveis pelas informacoes.
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O PPP ELETRONICO X PPP FISICO

1 Obrigatério a partir da implantacao do SST no
e-social (evento 2240 e evento 2220
Monitoramento Saude do Trabalhador);

2. Serd obrigatorio para todos os empregados,
independente de exposicao a agentes nocivos e
do ramo da empresa e estara disponivel através

do Meu INSS;

3. Apds Janeiro/2023 o PPPE so sera aceito
eletronicamente.

G B
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1. Continuara sendo necessario para periodos
anteriores a implantacao do PPP eletronico;

2. As empresas fornecem apenas quando ha
exposicao;

3, ApOs Janeiro/2023, para periodos apos esta
data ndo serd mais aceito o PPP em meio fisico



SN [OLOTpL VYIS \he I » Decreto 53.831/64, codigo
POR CATEGORIA 2.0.0

PROFISSIONAL e Decreto 83.080/79, Anexo Il

VSN INEE R o Anexo I11, Portaria 991/22
9.032/95

e FISICOS

ENQUADRAMENTO [XelVIIYIlee}
POR AGENTES e BIOLOGICOS

NOCIVOS  ASSOCIACAO DE AGENTES
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ENQUADRAMENTO POR CATEGORIA PROFISSIONAL

Art. 299. Para o segurado empregado, a comprovacao da funcao, ou atividade profissional
sera realizada com a apresentacao:

| - da Carteira Profissional ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, quando constar a
funcao ou cargo, expresso e literal, idéntica as atividades arroladas nos incisos | e Il do art.
298, devendo ser observadas, nas anotacoes profissionais, as alteracoes de funcao ou
cargo em todo o periodo a ser enquadrado;

Il - ficha ou Livro de Registro do Empregado, onde conste o referido registro do
trabalhador e a informacao do cargo e suas alteracoes, conforme o caso; ou

lll - formularios de reconhecimento de periodos laborados em condicdes especiais ou
PPP (Portaria 991/22)

G B
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ENQUADRAMENTO POR CATEGORIA
PROFISSIONAL. MAIS EXIGENTE

Descrigao da atividade

Atividade /Ocupacdo deve constar na lista

Atividade da empresa

Area de atuacgdo da empresa

Fun¢do/ocupagdao descrita na
CTPS X descrita nos

Decretos

Fungao = anexos

Condicao da CTPS

contemporaneidade, fidedignidade da CTPS

Alteragdes de funcdo

CNAE X fungdo exercida

Nao é possivel analogia, assemelhagao,

nao é cabivel o enquadramento por CTPS se a
atividade ou anotag¢des forem extemporaneas,
ainda que advindas de decisdo judicial

Impossibilidade de enquadrar apenas pela CBO
no CNIS

Em caso de transferéncia por
fusdo, cisao, se a nova empresa
possui as mesmas caracteristicas

Auséncia de EPC ou EPI ndo interfere no
enquadramento

verificar indicativos de contemporaneidade,
como o modelo da CTPS, as moedas usadas na
época, a existéncia da empresa na época
alegada, sinais de divergéncia entre o desgaste
de partes do documento, etc

Deve ser informado o CNPJ para
pesquisas internas

Ndo exige atividade ndo ocasional e nem
intermitente

verificar se houve rasuras ou adultera¢cdes no
documento.

Vigilante sé se constar “vigilante

armado”

Instituto Brasileiro de

Art.

300 da Portaria 991/22




QUANDO E DESNECESSARIO O PPP?

CONTRATO DE TRABALHO
"

TANKAUTO DO BRASIL
Emprewadopig o Gom. g0 AWID Pegas Lida. " ANOTAGSES OERAS

a7 28
S st Slﬁ“ h.b.‘ - ) alteragiio do contrato do trabalho,

s, Paule A (Atestado médi
Nb‘ I ) m{”“ anotacdes au(onn(hl por lei)
’uq“qUOG. . registros profissionals

“dasiria Meta ‘“‘ ‘ /

| Esp. do estabe \W( G(Mﬂ
ll ﬂ(; }7‘2’}‘ ufufj
l Y

Registro n

uneragio especificad " i W7D -
* CSC»:.sefvm Ly, 1A

45

|

Municip

-Admttido/pglo prazs de (60)

= W O Aﬁou
5J\ Mﬂw %ij:‘[r?

| /"”%fmm@ N
AN MY £5§ »7E S B e sk

————
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RECOMENDACAO PARA ENQUADRAMENTO POR CATEGORIA
PROFISSIONAL, SEM PPP

EMPRESA | RAMODE | CNAE |TEVE CODIGO DE EMPRESA ESTA
ATIVIDADE ALTERACAO | ENQUADRAMENTO | EXTINTA?
FUNCAO?




REVOGADO

G B
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CATEGORIA PROFISSIONAL. DIVERGENCIAE
ENQUADRAMENTO

« ENUNCIADO 14. A atividade especial efetivamente desempenhada pelo segurado,

permite o enquadramento por categoria profissional até 28/04/1995 nos anexos dos
Decretos n253.831/64 e 83.080/79, ainda que divergente do registro em Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Ficha ou Livro de Registro de Empregados, desde
que comprovado o exercicio nas mesmas condi¢cdes de insalubridade, periculosidade
ou penosidade.

* | - E dispensavel a apresentacdo de PPP ou outro formuldrio para enquadramento de
atividade especial por categoria profissional, desde que a profissao ou atividade
comprovadamente exercida pelo segurado conste nos anexos dos Decretos n2
53.831/64 e 83.080/79.

* Il - O enquadramento do guarda, vigia ou vigilante no cdédigo 2.5.7 do Decreto n?
53.831/64 independe do uso, porte ou posse de arma de fogo.



VIGILANTE COM OU SEM ARMA DE FOGO ATE 28/04/95

INSS CRPS TNU
e Enquadra até 28/04/95, e Enquadra até 28/04/95, e Tema 282. A atividade de
desde que tenha arma de independentemente de vigia ou de vigilante ¢é
fogo uso, porte ou arma de considerada especij'd pé)r
“_n equiparacao a atividade de
* Art. 30_0' lll, “e” da fogo _ guarda prevista no coddigo
Portaria DIRBEN/INSS n. e Enunciado 14, II, 2.5.7 do Decreto 53,831/64,
991/22 (Livro 1) revogado pela Resolucao até a edicdo da Lei 9.032/95,
25 CRPS/SPPREV/MTP independente do uso de arma

de fogo, desde que haja
comprovag¢ao da equiparagao
das condi¢oes de trabalho por
qualquer meio de prova.
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VIGILANTE APOS 95. TEMA EM REPERCUSSAO GERAL

« E admissivel o reconhecimento da especialidade
da atividade de Vigilante, mesmo apos a EC
103/19, com ou sem o uso de arma de fogo, em
data poster1or a Lei 9.032/1995 e ao Decreto
2.172/1997, desde que haja a comprovacao da
efetiva nocividade da atividade, por qualquer meio
de prova até 5.3.1997, momento em que se passa
a exigir apresenta(;ao de laudo técnico ou
elemento material equivalente, para comprovar a
permanente, nao ocasional nem intermitente,
exposicao a atividade nociva, que coloque em risco
a integridade fisica do Segurado. (redacao com
inclusao, em negrito, da decisao dos ED,
publicado em 27/09/2021)

« Tema 1209 do STF. Repercussao Geral
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TEMA 1209 DO STF. VIGILANTE

- Tema 1209 - Reconhecimento da atividade de vigilante como especial, com
fundamento na exposicao ao perigo, seja em periodo anterior ou posterior
a promulgacao da Emenda Constitucional 103/2019.

« Descricao: Recurso extraordinario em que se discute, a luz dos artigos 201, § 1°,
e 202, Il, da Constituicao Federal, a possibilidade de concessao de
aposentadoria especial, pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), ao
vigilante que comprove exposicao a atividade nociva com risco a integridade
fisica do segurado, considerando-se o disposto no artigo 201, &8 1° da

Constituicao Federal e as alteracdes promovidas pela Emenda Constitucional
103/20109.

* Relator: MIN. NUNES MARQUES
 Leading Case: RE 1368225
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AGENTE NOCIVO FISICO

Conceito: Qualquer forma de energia que, em funcéo de sua natureza,
intensidade e exposicéo, é capaz de causar lesdo ou agravo a saude do
trabalhador (Portaria SEPRT 6.730 DE 09 DE MARCO DE 2020)

« Agentes Fisicos no ambito do Direito Previdenciario

* ruido

» vibracéo

« Calor

« frio abaixo de 12°.C (até 05/03/97)

« umidade (até 05/03/97)

« pressodes atmosféricas anormais

 radiagoes ionizantes

 Eletricidade acima de 250 volts (até 05/03/97)
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ENQUADRAMENTO PELO RUIDO, CONFORME POSICIONAMENTO
FIRMADO PELO STJ. TEMA 694

RUIDO ACIMA DE 80 DB ATE 05/03/97
Decreto 53.831/64, cédigo 1.1.6

RUIDO ACIMA DE 90 DB ENTRE 06/03/97 E 18/11/2003
Decretos 2.172/97 e 3.048/99, Anexo IV, cédigo 2.0.1

RUIDO ACIMA DE 85 DB A PARTIR DE 19/11/2003

Decreto 3.048/99 com redacao pelo Decreto 4.882/03, codigo
2.0.1
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NIVEL DE RUIDO E O NEN

2.0.1

RUIDO

d

00-decibéis:

a) exposicao a Niveis de Exposicao Normalizados
(NEN) superiores a 85 dB(A). (Redacao dada pelo
Decreto n? 4.882, de 2003)

L] ~N V 4 (] V 4 o
) VY 4 )
[ ]




EXEMPLOS DE CALCULO DO NEN

« Considerando Leq de 89,5 dB(A), para jornada de trabalho de oito horas ou 480 minutos, o NEN € igual:

+ NEN = 89,5+ 16,61log= = 89,5 dB(A)

« (Caso a jornada seja reduzida para 6 (seis) horas ou 360 minutos, o NEN € igual a:

+ NEN = 89,5+ 16,61log == = 87,42 dB(4)

« Ou, caso a jornada seja aumentada para 9 (nove) horas ou 540 minutos, o NEN ¢ igual a:

+ NEN =895+ 16,61log— = 90,35 dB(A)

(Exemplo extraido do parecer do Engenheiro de Seguranca Tuffi Messias Saliba ao IBDP)

< IB

Instituto Brasileiro de



TECNICA UTILIZADA DA MEDICAO DO RUIDO

°* Art. 68 § 11 do Decreto 3.048/99, alterada pelaredacédo do Decreto 4.882, de
18/11/2003:

“As avallacoes ambientais deverao considerar a
classificacao dos agentes nocivos e 0s limites de
tolerancia estabelecidos pela legislacao trabalhista,
bem como a metodologia e o0s procedimentos de
avallacao estabelecidos pela Fundacao Jorge Duprat
Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho -
FUNDACENTRO." (NR).
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NOVA REDACAO SOBRE METODOLOGIA PARA AVALIACAO DOS

AGENTES NOCIVOS

Art. 68 Decreto 10.410/20:

8§ 13. Na hipotese de nao terem sido
estabelecidos pela FUNDACENTRO a
metodologia e o0s procedimentos de avaliacao,
caberd ao Ministério da Economia indicar outras
Instituicoes para estabelecé-los." (NR)
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ENUNCIADO 13 CRPS. RUIDO E TECNICA UTILIZADA

Atendidas as demais condicdes legais, considera-se especial, no ambito do RGPS, a
atividade exercida com exposicao a ruido superior a 80 decibéis até 05/03/97,
superior a 90 decibéis desta data até 18/11/2003, e superior a 85 decibéis a partir
de entao.

| - Os niveis de ruido devem ser medidos, observado o disposto na Norma
Regulamentadora n2 15 (NR-15), anexos 1 e 2, com aparelho medidor de nivel de
pressao sonora, operando nos circuitos de compensacao - dB (A) para ruido
continuo ou intermitente e dB (C) ou dB (linear) para ruido de impacto.

Il - Até 31 de dezembro de 2003, para a afericao de ruido continuo ou intermitente,
é obrigatoria a utilizacao das metodologias contidas na NR-15, devendo ser aceitos
ou o nivel de pressao sonora pontual ou a média de ruido, podendo ser informado
decibelimetro, dosimetro ou medicao pontual no campo "Técnica Utilizada" do
Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP).

% 'B WWW.IBDP.ORG.BR
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ENUNCIADO 13 CRPS. RUIDO E TECNICA UTILIZADA

lll - A partir de 12 de janeiro de 2004, para a afericao de ruido continuo ou
intermitente, é obrigatdria a utilizacdo da técnica/metodologia contida na
Norma de Higiene Ocupacional 01 (NHO-01) da FUNDACENTRO ou na NR-15,
qgue reflitam a medicao de exposicao durante toda a jornada de trabalho,
vedada a medicao pontual, devendo constar no PPP o nivel de ruido em Nivel
de Exposicdo Normalizado - NEN ou a técnica/metodologia "dosimetria" ou
"audio dosimetria".

V. - Em caso de omissao ou duvida quanto a indicacao da
técnica/metodologia utilizada para afericdo da exposicdo nociva ao agente
ruido, o PPP nao deve ser admitido como prova da especialidade, devendo
ser apresentado o respectivo Laudo Técnico de Condicdes Ambientais do
Trabalho (LTCAT) ou solicitada inspecao no ambiente de trabalho, para fins
de verificar a técnica utilizada na medicao.
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TRF3. TECNICA UTILIZADA.
OBSERVANCIA DA RAZOABILIDADE E PROPORCIONALIDADE.

* N3o merece acolhida a alegacao no sentido de que nao se poderia
reconhecer como especial o periodo trabalhado, em funcao de a técnica
utilizada na afericao do ruido nao ter observado a Instrucao Normativa
77/2015. O segurado ndo pode ser prejudicado por eventual equivoco da
empresa no particular. Ressalte-se que, em funcao do quanto estabelecido
no artigo 58, da Lei 8.213/91, presume-se que as informacoes constantes do
PPP sao verdadeiras, nao sendo razoavel nem proporcional prejudicar o
trabalhador por eventual irregularidade formal de referido formulario, eis
gue ele nao é responsavel pela elaboracao do documento e porque cabe ao
Poder Publico fiscalizar a elaboracao do PPP e dos laudos técnicos que o
embasam.

(TRF 32 Regido, 72 Turma, ApCiv - APELACAO CIVEL - 5000617-03.2017.4.03.6128, Rel. Desembargador
Federal INES VIRGINIA PRADO SOARES, julgado em 16/08/2022, DJEN DATA: 25/08/2022)
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TESE FIXADA PELA TNU APOS JULGAMENTO DOS EMBARGOS DE

DECLARACAO - TEMA 174

 (a) "a partir de 19/11/2003, para afericao de ruido continuo ou intermitente, €
obrigatoria a utilizacdo das metodologias contidas na NHO-01 da
FUNDACENTRO ou na NR-15, que reflitam a medicado de exposicao durante
toda a jornada de trabalho, vedada a medicao pontual, devendo constar do
Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) a técnica utilizada e a respectiva
norma,

* (b) "em caso de omissédo ou duvida, quanto a indicacao da metodologia
empregada para afericdo da exposicado nociva ao agente ruido, o PPP nao
deve ser admitido como prova da especialidade, devendo ser apresentado o
respectivo laudo tecnico (LTCAT), para fins de demonstrar a técnica utilizada
na medicao, bem como a respectiva norma.” (grifamos)
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TNU. TECNICA UTILIZADA. NOVA AFETACAO

Tema 317 TNU: A mencao a
técnica da dosimetria ou ao
dosimetro no PPP é suficiente
para se concluir pela observancia
das determinacdes da Norma de
Higiene Ocupacional (NHO-01) da
FUNDACENTRO e/ou da NR-15,
nos termos do Tema 174 da TNU?

. Decisdo afetacao: 10/11/2022 '
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TECNICA UTILIZADA. OLHAR ADMINISTRATIVO. OS
PPP’S ESTAO CORRETAMENTE PREENCHIDOS?

ISEGAD OF REGITROS AUBENTAS ' 0MM5 0 1
EAPOSIAO A FATORESDERCOS

WG ---'-r"""""""""“""
o | (104 {155 Thonkal 186ERC 158 CA '
WiPeiudo |, 183 Felor R ~ ol s F(R00 [N (WS fi
T fens/Cone | Uilads Efcaz O tA
p , ‘ " )(S/N) M (N |
Rudonoambiente | 7 dB[A |y .
worigr | Y | OO W |0 (BN RGN
e . oty | N | N |
s | emfinconamento | NEA ol || I
R comesmerl | 87 (A okEme | 1|y
finconamen | NN T T ,
Rudo com ivadeia | 83 dB(A N .
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ENCONTRE OS
PROBLEMAS
DO PPP

IBD

Instituto Bras:lezro de

13 |LOTACAO E ATRIBUICAO

e

14 |PROF

ISSIOGRAFIA

: : : 13.5- 13.6 - "
3.1 - Peri 3.2-CNPJCE 33- 4= . ’ 3.7 -GF
13.1 - Periodo 13.2 - CNPJ/CEI 13.3 - Setor 13.4 - Cargo Sunille CRO 13.7-GFIP
“: (:ll! :;? ;:)’II: 61.381.323/0002-48 [stamparia Supervisor de Produgio NA 7202-10 i)

14.1-Periodo

14.2 - Descricdo das Atividades

De: 017092014
a 31/052015

SECAO DE REGISTROS AMBIENTAIS

Supervisionar e coordenar o setor de estamparia, controlar o processo produtivo para que seja cumprida a programagao
determinada; cuidar da organiza¢do do setor; verificar a qualidade dos produtos; orientar seus subordinados na execugao correta @
segura das tarefas.

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS

N
. 15.2- | 153 - Fator | 154 - Intens./ s aEL K. Siang 156 -EPC | 15.7-EPI 158 -
IS.1-Periodo | oo | deRisco | Concent. =1 I Eficaz (S/N) | Eficaz (S/N) | CA EPI
Ruido $8.6 dB (A) NHO - FUNDACENTRO /LT - NR: 15 MTE N S S745
I:" (;ll 'lj“) ;(::: e Calor 1 25..:‘(‘ rﬁllril_ G -]Em Hult;l mido Icnmunc:wulutx»7 \ui N N
Quimico | Oleo Min¢ral N/A Avahiagdo Quabitativa N S 10031
Ruido 88.6 dB (A) NHO = FUNDACENTRO /LT =NR: 15 MTE N S §745
De 017012015 - —('i‘.lul ?3.5"(' - IBU l(n_-lndu.t Bulbo Umido Termometro Globo N N
R Quimico | Oleo Mineral N/A Avahaglo Quahtativa N S ik
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RUIDO VARIAVEL
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\3
TEMA 1083 JULGADO Sviknat il

Bramante

O reconhecimento do exercicio de atividades sob condicoes
especiais pela exposicao ao agente nocivo ruido. quando
constatados diferentes niveis de efeitos sonoros. deve ser
aferido atraves do NEN — Nivel de Exposicao Normaliza-
do. ou seja. especificamente atraves da media ponderada.
Mas se ausente tal dado. devera ser adotado como crite-
rio. o nivel maximo de ruido (pico de ruido). desde que a
pPericia tecnica judicial comprove a exposicao permanen-
te. da exposicao ao ruido. na producao do bem ou na
prestacao do servico.
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EPI PARA RUIDO NA IN 128/22

e Art. 290. Sera considerada a adocao de Equipamento de Protecao Coletiva - EPC que
elimine ou neutralize a nocividade, desde que asseguradas as condicoes de
funcionamento do EPC ao longo do tempo, conforme especificacao técnica do

fabricante e respectivo plano de manutencao, estando essas devidamente registradas
pela empresa.

e Paragrafo unico. Nos casos de exposicao do segurado ao agente nocivo ruido, acima dos
limites legais de tolerancia, a declaracao do empregador o ambito o Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP), sobre a eficacia do Equipamento de Protecao
Individual (EPI), ndo descaracteriza o enquadramento como atividade especial para
fins de aposentadoria.
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O PPP IDEAL PARA ENQUADRAMENTO PELO RUIDO DEVE CONTER O “NEN?”

O quadro abamo exemplifica opgdes de como deverdo vir preencludos os campos de Registros
Ambientars do PPP, dos itens de 13.1 até 13.5, a partir de 1°/1/2004.

REGISTROS AMPIENTALS
5. EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:
151 Periodo | 152-Tipo | 15.3Fator de 5.4 15.5-Técmca Utilizada
Risco Intensidade/Concentracio
DDMMAAAR: | . , ) NHO 01
DDAMAAAAL Fisico Fuido 86 dB(A) NEN
DDMMAAAAZ | . NEN
DDMMAAAA | Tisio Ruido 36 dB(A) NHO 01
DDAAAAR: | . . NEO 01
DDMMAAAL | Tisico Rusdo NEN= 86 dB(A) FUNDACENTRO

Fonte: Manual da Aposentadoria Especial. Resolucdo INSS 600/17, pag. 145
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ENQUADRAMENTO PELO CALOR

Codigo de
Decreto enquadramento/ Técnica Data limite/exigéncia Observagao
utilizada

Decreto n. 53.831/64 Cddigo 1.1.1 05.03.1997 Acima 28° C

Decreto n. 83.080/79 Cddigo 1.1.1, Anexo | 05.03.1997 Acima 28°C

Acima do LT da NR-15, Anexo 3

Decreto n. 2.172/97 Cdédigo 2.0.4, Anexo IV 06.03.1997 a 06.05.1999 (IBUTG)

Acima do LT da NR-15, Anexo
Decreto n. 3048/99 Cédigo 2.0.4, Anexo IV A partir de 07.05.1999 até hoje el A NI 108 () BT [ R &1 E
1359/19

Exigéncia de técnica
Decreto 4882/03 utilizada pela NHO-06, A partir de 01/01/2004 Art. 293 IN 128/22

com LT da NR-15, anexo 3
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ENQUADRAMENTO PELO FRIO

Cddigo de

Decreto
enquadramento

Data limite Observacao

Decreto n.

- : .
53.831/64 Cédigo 1.1.2 05.03.1997 Abaixo de 12° C

Decreto n.

1 . .
83.080/79 Cddigo 1.1.2, Anexo | 05.03.1997 Abaixo de 12° C

Usar Sumula n. 198 do ex
Decreto n. 2.172/97 EE\EoRee i N R igoNRVIN E1gt g LR CNEN IS tinto TFR + NR-15, Anexo

9

Vide Art. 301 da IN
Decreto n. 3.048/99 A partir de 06.03.1997 128/ 22
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Agentes quimicos na IN 128/22:

Art. 297. Para caracterizacao da atividade especial por exposicao ocupacional a
agentes quimicos e a poeiras minerais constantes do Anexo IV do RPS, a analise
devera ser realizada:

| - até 5 de marco de 1997, véspera da publicacdo do Decreto n° 2.172, de 1997,
de forma qualitativa em conformidade com o codigo 1.0.0 do Quadro Anexo ao
Decreto n° 53.831, de 1964 ou Codigo 1.0.0 do Anexo | do Decreto n° 83.080, de
1979, por presuncéo de exposicao;

Il - a partir de 6 de marco de 1997, em conformidade com o Anexo IV do RBPS,
aprovado pelo Decreto n°® 2.172, de 1997, ou do RPS, aprovado pelo Decreto n°
3.048, de 1999, dependendo do periodo, devendo ser avaliados conformes os
Anexos 11, 12, 13 e 13-A da NR15 do MTE; e

lIl - a partir de 1° de janeiro de 2004 segundo as metodologias e os procedimentos ‘
adotados pelas NHO-02, NHO-03, NHO-04 e NHO-07 da FUNDACENTRO, sendo AGENTES QUIMICOS
facultado a empresa a sua utilizacao a partir de 19 de novembro de 2003, data da

publicacao do Decreto n° 4.882, de 2003.
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EM RESUMO. SOBRE A TECNICA UTILIZADA

+ Até 31/12/2003: NR-15

» Apés 01/01/2004: NHO.

INSS « Para ruido: NHO-01/NEN

 Para quimicos: NHO-02, 03, 04 e 07

Art. 292 a 297 da IN 128/22 + Para calor: NHO-06

» Para vibragcédo: NHO-09 e 10.

» Radiacdo: NHO-05 Raio-X ou CNENNE-3.01 demais casos

» Até 31/12/2003: NR-15. Aceita pontual, ou média de ruido, ou ainda dosimetro,

decibelimetro, ou instantaneo.
CRPS * Ap6s 01/01/2004:
. » a) metodologia/técnica: NEN ou dosimetria ou audio dosimetria e a norma: NHO-01
Enunciado 13 e

* b)Em caso de duvida ou omisséo, pede o LTCAT ou faz inspecéo.

TNU Ap6s 19/11/2003:

a) metodologia/técnica: dosimetria, vedando técnica pontual e
b) norma: NHO-01 ou NR-15.
c)Em caso de duvida ou omisséao, pede o LTCAT.

Tema 174 e 317 (em
julgamento)
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LEMBRE-SE DE CONSULTAR!

| FISPOs - s

{ [nformacao de

Produtos Quimicos

CLIQUE AQUI




FRENTISTA NAO ENQUADRA POR PRESUNCAO. E NECESSARIO

COMPROVAR EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS.

DIREITO

Julgado PREVIDENCIARIO

Saber se € presumida a periculosidade da atividade do frentista e se € devido
o reconhecimento da especialidade do servico prestado, com a consequente
conversao em tempo comum, para fins de concessdo de aposentadoria por
tempo de contribuigao.

Nao ha presuncao legal de periculosidade da atividade do frentista, sendo
devida a conversao de tempo especial em comum, para concessao de
aposentadoria por tempo de contribuicao, desde que comprovado o exercicio
da atividade e o contato com os agentes nocivos por formulario ou laudo,
tendo em vista se tratar de atividade ndo enquadrada no rol dos Decretos n.
53.831/64 e 83.080/79.

PEDILEF 5009522- Juiza Federal

37 2012.4.04.7003/PR 29/10/2013 Kyu Soon Lee 11/09/2014 26/09/2014 13/10/2014
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AGENTES QUIMICOS: TNU. HIDROCARBONETOS

298

A indicacéo genérica de exposicao a "hidrocarbonetos” ou "0leos e graxas” é suficiente
para caracterizar a atividade como especial?

A partir da vigéncia do Decreto 2.172/97, a indicacéo genérica de
exposicao a "hidrocarbonetos"” ou "Oleos e graxas", ainda que de
origem mineral, ndo é suficiente para caracterizar a atividade como
especial, sendo indispensavel a especificacdo do agente nocivo.

Juiz Federal Juiz Federal
g I1£ %ﬁgiiﬂ%ﬂgﬁzs 16/12/2021 |Fabio de Souza |Fabio de Souza Ezslgggg/zzzz 23/06/2022
) 4.04. Silva Silva ED 15/09/2022
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https://eproctnu.cjf.jus.br/eproc/externo_controlador.php?acao=processo_seleciona_publica&acao_origem=processo_consulta_publica&acao_retorno=processo_consulta_publica&num_processo=50013193120184047115&num_chave=&num_chave_documento=&hash=408e7fd0b426b0c0e451d9e25c44825f

AGENTES CANCERIGENOS.

PRESUNCAO DE NOCIVIDADE ATE 30/06/2020:

A presenca no ambiente de trabalho, com possibilidade de exposicdo a agentes nocivos
reconhecidamente cancerigenos em humanos, listados pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, sera suficiente para a comprovacao de efetiva exposicao do trabalhador, pelo

critério qualitativo e mesmo com uso de EPI. (art. 68, 8§ 4° RPS do Decreto
3.048/99)

- NOVA REDACAO. DECRETO 10.410/20. § 4° Os agentes reconhecidamente cancerigenos
para humanos, listados pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia, serao avaliados em conformidade com o disposto nos § 2° e § 3° deste artigo e no
caput do art. 64 e, caso sejam adotadas as medidas de controle previstas na legislacao
trabalhista que eliminem a nocividade, sera descaracterizada a efetiva exposicao.

< IB

Instituto Brasileiro de




LT * il II i
L L | ———————

< IBDP
Instituto Brasileiro de
Direito Previdencisrio




< IB

Instituto Brasileiro de

CODIGO 1.3.0

Decreto
53.831/64 ou

1.3.0

Decreto
83.080/79

GERMES
INFECCIOSOS OU
PARASITARIOS
HUMANOS -
ANIMAIS

AGENTES BIOLOGICOS.
Enguadramento até 05/03/97:

Servigcos de
Assisténcia
Médica,
Odontoldgica e
Hospitalar em
gue haja
contato
obrigatdrio
com
organismos
doentes ou
com materiais
infecto-
contagiantes.

Trabalhos
permanentes
expostos ao
contato com
doentes ou
MEICEHETS
infecto-
contagiantes -
assisténcia
médico,
odontoldgica,
hospitalar e
outras
atividades
afins.




ENQUADRAMENTO POR AGENTE BIOLOGICO de 06/03/97 ATE DATA ATUAL, CONFORME CODIGO
3.0.1, Anexo IV, Decreto 3.048/99

a) trabalhos em estabelecimentos de saide em contato com pacientes portadores de doencas infecciosas
(até 07/05/99) e infectocontagiosas ou com manuseio de materiais contaminados até hoje;

b) trabalhos com animais infectados para tratamento ou para o preparo de soro, vacinas e outros produtos;

c) trabalhos em laboratdrios de autdpsia, de anatomia e anatomo-histologia;

d) trabalho de exumacdo de corpos e manipulacdo de residuos de animais deteriorados;

e) trabalhos em galerias, fossas e tanques de esgoto;

< f) esvaziamento de biodigestores;

g) coleta e industrializacdo do lixo.

Vide Art. 299 da IN 128/22
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TEMA SOBRE AGENTES BIOLOGICOS E AFETADO PELA TNU

’M: a) para reconhecimento da natureza especial de tempo

laborado em exposicdo a agentes biologicos nédo € necessario o
desenvolvimento de uma das atividades arroladas nos Decretos de regéncia,
sendo referido rol meramente exemplificativo; b) entretanto, € necessaria a
comprovacao em concreto do risco de exposicao a microrganismos ou parasitas
Infectocontagiosos, ou ainda suas toxinas, em medida denotativa de que 0 risco
de contaminacdo em seu ambiente de trabalho era superior ao risco em geral,
devendo, ainda, ser avaliado, de acordo com a profissiografia, se tal exposicao
tem um carater indissociavel da producao do bem ou da prestacao do servico,
independentemente de tempo minimo de exposicao durante a jornada (Tema
211/TNU). Julgado em 12/03/2020.
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APOSENTADORIA ESPECIAL PARA AGENTES COMUNITARIOS

« Art. 198 da CF, com a redacao da EC 120/2022:

« § 10. Os agentes comunitarios de saude e os agentes de combate as endemias
terdo também, em razao dos riscos inerentes as funcOes desempenhadas,

aposentadoria especial e, somado aos seus vencimentos, adicional de
Insalubridade.
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CONTRIBUICAO ESPECIFICA DA APOSENTADORIA ESPECIAL

« 8§ 6° O beneficio previsto neste artigo sera financiado com 0S recursos
provenientes da contribuicdo de que trata o inciso |l do art. 22 da Lei no 8.212,
de 24 de julho de 1991, cujas aliquotas serédo acrescidas de doze, nove ou seis
pontos percentuais, conforme a atividade exercida pelo segurado a servi¢co da
empresa permita a concessao de aposentadoria especial apos quinze, vinte ou
vinte e cinco anos de contribuicao, respectivamente. (Redacao dada
pela Lei n® 9.732, de 11.12.98) (Vide Lei n®9.732, de 11.12.98)

« § 7° O acréscimo de que trata o paragrafo anterior incide exclusivamente sobre
a remuneracao do segurado sujeito as condi¢cbes especiais referidas no caput.
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Tabela sobre cddigo do Adicional do SAT

. ALIQUOTA DO ADICIONAL DO SAT
Cﬂ[:fﬂf;; NO Tempo de Exposicao (Art.57, 862 e 72 da Lei 8.213/91 e Art.
' 22, Il da Lei 8.212/91
01 Sem Exposicao NA
02 Exposicdo para 15 anos 12%
03 Exposicao para 20 anos 9%
04 Exposicao para 25 anos 6%
05 Nao exposicdo. Mais de um vinculo NA
06 Expm?lgan para 15 anos. Mais de 129
um vinculo
07 Expm?u;acr para 20 anos. Mais de 99,
um vinculo
08 Expm?lgan para 25 anos. Mais de 6%
um vinculo
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ENXERGANDO A CONTRIBUICAO DO ADICIONAL DO SAT NA PRATICA

¥

CodigoEmp.  Origem do Vinculo Datalnicio  Data Fim Tipo Filiado no Vinculo Utt, Remun, Indicadores

13- LOTAGAO E ATRIBUICAO

- E0a30ke4 NEOWATERLTOAEMRECUPERACAOWUDIDAY  01C¥1%%0  17ICaIcE Empregado 051208 EAN

13.1- Periodo  13.2- CNPJICEI 13.3- Setor 13.4- Cargo 13.5- Fungdo 136-CBO  13.7- Céd.

GFIP
01/03/1989 ﬁ Pediatria Médica Pediatra NA 223149 04
17/05/2005
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O IEAN NO CNIS X NOVOS ELEMENTOS NO PROCESSO

Art. 11. Nao se consideram novos elementos:

| - os documentos apresentados para provar fato do qual o INSS ja tinha ciéncia, inclusive
através do CNIS, e nao oportunizou, por meio de carta de exigéncia, ao segurado o prazo
para a comprovacao no ato da concessao, tais como:

a) dados extemporaneos ou vinculos sem data de rescisao;

b) vinculos sem saldrios de contribuicao;

c) periodo de atividade rural pendente de comprovacao no CNIS; e

d) periodo de atividade especial informados pela empresa através de GFIP.
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CRPS. DOCUMENTOS NOVOS.
EFEITOS FINANCEIROS

Numero do Processo: 44233.903116/2020-96
Tipo do Processo: Recurso Especial
APS Responsavel: AGENCIA DA PREVIDENCIA SOCIAL CEAB RECONHECIMENTO DE DIREITO DA SRI

Objeto do Processo: Espécie/NB: 46_4

Espécie: Aposentadoria especial

EMENTA:

EMBARGOS DE DECLARACAO. ARTIGO 38 DA PORTARIA MDSA 116/2017.
APOSENTADORIA TEMPO DE CONTRIBUICAO. OMISSAO. CABE ACOLHIMENTO DOS
EMBARGOS DE DECLARACAO. Il - NAO CONSIDERA NOVOS ELEMENTOS AQUELES
DOCUMENTOS QUE O INSS TENHA CONHECIMENTO E, NAO OPORTUNIZOU, POR DE
CARTA DE EXIGENCIA, AO SEGURADO O PRAZO PARA CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS.
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REGISTROS AMEBIENTAIS

15 - EXPOSICAD A FATORES DE RISCOS

Fator [15.4 - 155- 1527 (B |2® 159 - Atendiment isitos das NR-06 e NR-01 do MTP

: - ator : : 2~ - 9 - Atendimento aos requisitos das - e - )

15.1 - Periodo 152 - Tipo de géﬁgggﬁgggc -{J?cﬁggga Eficaz | Eficaz | CA | pelos EPls informados ['Fq

Risco = (SN [ (SAN) | EPI
Medida |Condicao de Prazo de | Periodicidade | (i =
‘ e Funcic?namentcu Yalidade | da Troca do Elé}gfg?'zagao

Protecao | do EPI do EPI EFI

S . Vide

a -NR15: Porta

Y S S antes de MP | ria

S 31/12/03 1729, 11.34

a -NHO: a 03/12/ | 7/20

Y S S [ partir de 98 cv

VY e e 01/01/04 Lei

a ’ . Lei 9.732,

v/ Quimico QUALITATIVO? 9528/97| de

Y S A . T 11/12/

a Biolo gico QUANTITATIVO? 98

Y S S

" Legenda do iterm 159

Medida de Protecédo : Foi tentada a implementagao de medidas de protecao coletiva. de carater administrative ou de organizagao do trabalho, optando-
se pelo Equipamento de Protecao Individual - EPI por

inviabilidade tecnica, insuficiencia cu interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial?

Condicao de Funcionamento do EPI : Foram cbservadas as condicoes de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme
especiiicacao tecnica do fabrncante, ajustada as condicoes?

Prazo de Validade do EPI : Fol chservado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovacao - CA do MTP?

Pernocidade da Troca do EPI : Foi observada a periedicidade de troca definida pelos programas ambientais. comprovada mediante recibo assinado pelo
usuario em epoca propria?
Higienizacao do EPI : Foi cbservada a higienizagao?

16. RESPOMNSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS
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A EFETIVA EXPOSICAO E OS EPI'S

* A eficacia do EPI nao obsta o
reconhecimento de atividade especial
exercida antes de 03/12/1998, data de

Inicio da vigéncia da MP 1.729/98,

convertida na Lel n. 9.732/98.

(SUMULA 87 TNU. DOU n° 40, DATA: 26/02/20109.
PG: 00058
DJe n°® 15/2019. DATA: 26/02/2019.)




STF. EPI's. TEMA 555. ARE 664.335:

« | - O direito a aposentadoria especial pressupde a efetiva
exposicao do trabalhador a agente nocivo a sua saude, de modo
que, se o0 Equipamento de Protecao Individual (EPI) for
realmente capaz de neutralizar a nocividade, ndo havera respaldo
constitucional a aposentadoria especial;

* |l - Na hipotese de exposicao do trabalhador a ruido acima dos
limites legais de tolerancia, a declaracado do empregador, no
ambito do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), da
eficacia do Equipamento de Protecado Individual (EPI), nao
descaracteriza o tempo de servico especial para aposentadoria.

< IB
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EM CASO DE DUVIDA O TEMPO DEVE SER

11. A Administracao podera, no exercicio da fiscalizacao, aferir as
iInformacoes prestadas pela empresa, sem prejuizo do inafastavel
judicial review. Em caso de divergéncia ou duvida sobre a real
eficacia do Equipamento de Protecao Individual, a premissa a
nortear a Administracao e o Judiciario é pelo reconhecimento
do direito ao beneficio da aposentadoria especial. Isto porgue
0 uso de EPI, no caso concreto, pode nao se afigurar suficiente
para descaracterizar completamente a relacao nociva a que o
empregado se submete. (Ementa. STF. ARE 664.335)

S 1B
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QUESTAO DOS EPIS RETORNAM AOS TRIBUNAIS
SUPERIORES

« O rol das excecOes deve ser taxativo, pode ser revisto
(ampliado) por este Colegiado em novo IRDR e, no caso de o
agente nocivo nao estar no rol de excecoes, o juiz singular deve -
obrigatoriamente - determinar a pericia judicial conforme o0s
'‘passos' ja estabelecidos no julgamento do mérito do IRDR Tema
15”. (publicado em 03/10/2018)

Admitido o Resp do INSS, pelo STJ, sob n. REsp
1.828.606(2019/0218109-8 - 16/06/2020).

& IB
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IRDR 15 TRF4a.REGIAO. TEMA 1090 STJ

"1) se para provar a eficacia ou ineficacia do EPI (Equipamento de Protecdo Individual) para a
neutralizacdo dos agentes nocivos a saude e integridade fisica do trabalhador, para fins de
reconhecimento de tempo especial, basta o que consta no PPP (Perfil Profissiografico
Previdencidrio) ou se a comprovacdo pode ser por outros meios probatérios e, nessa ultima
circunstancia, se a prova pericial é obrigatoria;

2) se é possivel impor rito judicial instrutério rigido e abstrato para apuragdo da ineficacia do
EPI, como fixado pelo Tribunal de origem, ou se o rito deve ser orientado conforme os

elementos de cada contexto e os mecanismos processuais disponiveis na legislacdo adjetiva;

3) se a Corte Regional ampliou o tema delimitado na admissdo do IRDR e, se positivo, se é
legalmente praticavel a ampliacdo; 3) se é cabivel fixar de forma vinculativa, em julgamento
de casos repetitivos, rol taxativo de situacdes de ineficacia do EPI e, sendo factivel, examinar a
viabilidade juridica de cada hipdtese considerada pelo Tribunal de origem (enquadramento
por categoria profissional, ruido, agentes bioldgicos, agentes cancerigenos e periculosidade);

4) se é admissivel inverter, inclusive genericamente, o 6nus da prova para que o INSS
demonstre auséncia de duvida sobre a eficacia do EPI atestada no PPP.*
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Instituto Brasileiro de

(Resp 1.828.606/RS. DJ 20/04/2021).



TESE FIXADA PELA TNU SOBRE

l. A informac&o no Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) sobre a existéncia de Equipamento de Protecéo Individual (EPI
pode ser fundamentadamente desafiada pelo seqgurado perante a Justica Federal, desde gue exista impugnacéo
especifica do formulario na causa de pedir, onde tenham sido motivadamente alegados:

) a auséncia de adequacéo ao risco da atividade;

1) a inexisténcia ou irregularidade do certificado de conformidade,;

1) o descumprimento das normas de manutencéao, substituicao e higienizacao;

V)  aauséncia ou insuficiéncia de orientacao e treinamento sobre o uso adequado, guarda e conservacao; ou

V) gualquer outro motivo capaz de conduzir a conclusdo da ineficacia do EPI.

II) Considerando que o Equipamento de Protecéo Individual (EPI) apenas obsta a concessédo do reconhecimento do trabalho
em condi¢cdes especiais quando for realmente capaz de neutralizar o agente nocivo, havendo divergéncia real ou duvida
razoavel sobre a sua real eficacia, provocadas por impugnacdo fundamentada e consistente do segurado, o periodo
trabalhado devera ser reconhecido como especial.
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Higienizacédo e
manutengao
periddica

Oientacao e
Treinamento
pela empresa

Ficha, livro ou
sistema
eletrénico de
Fornecimento
de Entrega

Guarda e
conservacao
pelo
empregado

Certificado de
Aprovagao
(CA). Vide

Portaria
ME/SEPRT
11347/20

Adequado ao
risco




EPI EFICAZ? QUAL O CAMINHO PARA IMPUGNA-LO?

! SECAO DE REGISTROS AMBIENTAIS
15 | EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS I
154 Intens. | 16.5 Técnica | 156 - EPC 15.7 - EPI 15.8-
4 N 4 = F de . . L
;'35'(1.( d 15.2-Tipo qu? ator de /Conc. Utilizada Eficaz(S/N) Eficaz (S/N) CAEPI
enodo ISCO
e — —:
11/05/1999 Bactérias; Fungos; Ava}l\;a‘;ao ?:;:lr;a':” |
d B Bacilos, Parasilas N.A Por“u:::g‘-'ST no ‘;i-’CC N S
atual Protozoariose Virus 12/11/79 do MTE | t
020712012 Cal Sodada Abaixo dos Aualinein Oualibatissg
d Q Desinfetante Neutro limites de ¢ zlr"‘]f‘f: 1";\?‘2!1 = N S I
alua Formo!10% loleréanca st e ||

CA 7956

CA 30314

CA 13030
19176

Mascara PFF2

uva Crrurgca

r

Luva para Procedimento
CA

Oculos de Protecao
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PESQUISAR O CERTIFICADO DE APROVACAO

-

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO - SIT
DEPARTAMENTO DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO - DSST

EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL

CERTIFICADO DE APROVAGAO - CA N°7.956
VALIDO

Validade: 18/05/2022 N°. do Processo: 12600.104812/2019-61
Produto: Importado

Equipamento: RESPIRADOR PURIFICADOR DE AR TIPO PECA SEMIFACIAL FILTRANTE PARA PARTICULAS PFF2
Descrigao: Respirador purificador de ar tipo peca semifacial filtrante para particulas classe PFF-2 S/NS5, com formato tipo
concha na cor verde, no tamanho regular com solda térmica em seu perimetro. Sobre a concha interna de sustentacdo em
microfibras sintéticas moldadas a quente em processo sem uso de resina, € montado o meio filtrante composto por camadas de
microfibras sintéticas tratadas eletrostaticamente. A parte externa do respirador € recoberta por um nao tecido na cor verde que
protege o meio filtrante, evitando que as microfibras se soltem. Nas laterais de cada peca existem 4 (quatro) grampos
metalicos, sendo dois de cada lado, por onde passam as pontas de 02 (dois) tirantes elasticos. A parte superior intema da peca
possui uma tira de espuma na cor cinza, e a parte superior extemna possui uma tira de material metalico moidavel, ambos para
ajuste nasal, conferindo ao respirador vedacao facial

Aprovado para: PROTECAO DAS VIAS RESPIRATORIAS DO USUARIO CONTRA POEIRAS, NEVOAS E FUMOS (PFF2)
Observagao: |) EQUIPAMENTO CERTIFICADO JUNTO AO INMETRO COM BASE NA PORTARIA N° 561, DE 23 DE
DEZEMBRO DE 2014. 1) Para a adequada utilizacdo do equipamento de protecdo respiratoria, devem ser observadas as
recomendacdes da FUNDACENTRO contidas na publicacdo intitulada "Programa de Protecdo Respiratoria - recomendacdes,
selecdo e uso de respiradores”, além do disposto nas Normas Regulamentadoras de Seguranca e Saude no Trabalho. I1l)
Verifiqgue @ manutencao da certificacdo junto ao INMETRO no link: http/iwww.inmetro.gov.br/prodcert/certificados/busca.asp,
utilizando como parametro de busca o CNPJ da empresa detentora do CA e a referéncia do EPI indicada no campo referéncia
deste CA.

http://caepi.mte.gov.br/internet/ConsultaCAlnternet.aspx
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http://caepi.mte.gov.br/internet/ConsultaCAInternet.aspx

SAI O NIT E ENTRA O CPF DO RESPONSAVEL TECNICO

16. RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS

16.3 Registro
16.1 - Periodo 16.2 - CPF Conselho de
Classe

16.4 Nome do profissional legalmente
habilitado
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TEMPORALIDADE DO LAUDO

Contemporaneo: Quando realizado
durante o periodo em que o segurado
trabalhou na empresa;

Extemporaneo: Quando o levantamento
foi realizado em data anterior ou posterior
ao periodo em que o segurado trabalhou
na empresa

< IB
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ENUNCIADO 11 DO CRPS. PPP E LAUDO TECNICO

e O Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) é documento habil a comprovacao da
efetiva exposicao do segurado a todos os agentes nocivos, sendo dispensavel o Laudo
Técnico de Condicoes Ambientais de Trabalho (LTCAT) para requerimentos feitos a partir
de 12/1/2004, inclusive abrangendo periodos anteriores a esta data.

e | - Considera-se trabalho permanente aquele no qual o trabalhador, necessaria e
obrigatoriamente, esta exposto ao agente nocivo para exercer suas atividades, em razao
da indissociabilidade da producao do bem ou da prestacao do servico, mesmo que a
exposicao nao se dé em toda a jornada de trabalho.

* |l - A nocividade sera caracterizada quando a exposicao ultrapassar os limites de
tolerancia para os agentes nocivos avaliados pelo critério quantitativo, sendo suficiente
para os agentes avaliados pelo critério qualitativo a sua efetiva presenca no ambiente
de trabalho.

* Il - A avaliacao quanto a existéncia de permanéncia e nocividade sera realizada com
base nas informacodes descritas no PPP ou no LTCAT.
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ENUNCIADO 11 DO CRPS. PPP E LAUDO TECNICO

* |V - Podera ser solicitado o LTCAT em caso de duvidas ou divergéncias em relacao
as informacoes contidas no PPP ou no processo administrativo.

e V - O LTCAT ou as demonstracoes ambientais substitutas extemporaneos que
informem quaisquer alteracdes no meio ambiente do trabalho ao longo do
tempo sao aptos a comprovar o exercicio de atividade especial, desde que a
empresa informe expressamente que, ainda assim, havia efetiva exposicao ao
agente nocivo.

* VI -N3o se exigird o LTCAT para periodos de atividades anteriores 14/10/96, data
da publicacdo da Medida Proviséria n? 1.523/96, facultando-se ao segurado a
comprovacao da efetiva exposicao a agentes nocivos por qualquer meio de
prova em direito admitido, exceto em relacao a ruido.

G B
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TEMA 208 JULGADO PELA TNU

DIREITO
RIO

Saber se é necesséria a indicacéo, no PPP, do profissional habilitado para registro de condi¢des ambientais e
monitoragéo bioldgica, para fins de reconhecimento da atividade como especial.

1. Para a validade do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) como prova do tempo trabalhado em condi¢des
especiais nos periodos em que ha exigéncia de preenchimento do formulario com base em Laudo Técnico das
Condi¢g6es Ambientais de Trabalho (LTCAT), € necessaria a indicacdo do responsavel técnico pelos registros
ambientais para a totalidade dos periodos informados, sendo dispensada a informagdo sobre monitoragdo biologica. 2.
A auséncia total ou parcial da indicacdo no PPP pode ser suprida pela apresentacdo de LTCAT ou por elementos
técnicos equivalentes, cujas informacdes podem ser estendidas para periodo anterior ou posterior a sua elaboragéo,
desde que acompanhados da declaracdo do empregador ou comprovada por outro meio a inexisténcia de
alteracdo no ambiente de trabalho ou em sua organizacdo ao longo do tempo. Tese com redagdo alterada em
sede de embargos de declaracéo.

Juiz Federal Atanair 20/11/2020 21/06/2021

PEDILEF 0500940-26.2017.4.05.8312/PE 25/04/2019 Nasser Ribeiro Lopes 20/11/2020 (ED) 26/07/2021

Instituto Brasileiro de


https://eproctnu.cjf.jus.br/eproc/externo_controlador.php?acao=processo_seleciona_publica&acao_origem=processo_consulta_publica&acao_retorno=processo_consulta_publica&num_processo=05009402620174058312&num_chave=&num_chave_documento=&hash=99ed1eacec73b6162e7e58f1d6a43706
https://eproctnu.cjf.jus.br/eproc/externo_controlador.php?acao=processo_consulta_publica
https://www.cjf.jus.br/publico/pdfs/05009402620174058312Tema208.pdf
https://www.cjf.jus.br/publico/pdfs/05009402620174058312TEMA208embargos.pdf

POSICIONAMENTO DO TRF3. EXTEMPORANEIDADE

PREVIDENCIARIO. ESPECIAL. RUIDO. CONTEMPORANEIDADE DO LAUDO
PARA PROVA DE ATIVIDADE ESPECIAL. DESNECESSIDADE. HONORARIOS.
DANOS MORAIS.

(...) - Quanto a extemporaneidade do laudo, observo que a jurisprudéncia desta
Corte destaca a desnecessidade de contemporaneidade do laudo/PPP para que
sejam consideradas validas suas conclusfes, tanto porque nao ha tal previsao em
lei quanto porque a evolucado tecnoldgica faz presumir serem as condicoes
ambientais de trabalho pretéritas mais agressivas do que gquando da execucao dos
servigos. (...)

- Recurso de apelacéao a que se da parcial provimento.

(AC 0012334-39.2011.4.03.6183, 82 Turma, Desembargador Federal Luiz
Stefanini, DE 19/03/2018)
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RESOLUCAO CRPS N.° 9/2022. METODOLOGIA. INEFICACIA EP!

RESOLUCAO CRPS N. 09/2022.

APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. PEDIDO DE UNIFORMIZACAO DE JURISPRUDENCIA.
PRESSUPOSTOS DE ADMISSIBILIDADE DO PEDIDO ALCANCADOS. ART. 63 DO RICRPS. EXISTENCIA DE TESE
JURIDICA A SER COMBATIVA. LTCAT EXTEMPORANEO. PERMANENCIA. RUIDO. METODOLOGIA.
INEFICACIA DO EPI. PEDIDO DE UNIFORMIZACAO DO SEGURADO CONHECIDO E PARCIALMENTE
PROVIDO 1. A extemporaneidade do laudo ¢é admitida desde que haja a informacgio da manutengao do lay out, como
preceitua o Enunciado n® 11 do CRPS. 2. Na permanéncia deve ser verificada que a atividade desenvolvida pelo segurado era
indissocidvel da producio do bem ou da prestacio do servico. 4. A metodologia para a aferi¢io do agente nocivo ruido apds
19/11/2003, pode constar referéncia ao aparelho de medigio até 31/12/2003 e, apés 01/01/2004 deve conter o método de
afericaio (NHO-01 ou NR-15) com a referida técnica ou somente a técnica (dosimetria) aplicada em ambas metodologias,
tendo a decisio combatida corroborado com o recente editado Enunciado n° 13 do CRPS. 5. A eficicia do EPI nio pode ser
utilizada para afastar o enquadramento por exposi¢io ao agente ruido por afronta ao Enunciado n° 12 do CRPS. 6.
Pedido de Uniformiza¢io de Jurisprudéncia conhecido e parcialmente provido. (Protocolo do Recurso: 44233.444067/2018-21,
NB: 42/182.831.215-8, Relator: Alexandra Alvares de Alcintara, Relatora/Voto divergente vencedor: Tarsila Otaviano da Costa,
Caonselho Pleno, julgado em 28/01/2022)
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13- LOTACAQ e ATRIBUICAQ

13.1 - Perlodo

13.2+ CNPJ/CE]

13.3- Setor  |13.4-Cargo

135~

Funcdo 1136

CBO [13.7 - Cod. GFIP

1/ 7/ 19884 23/ 171989 83 01415  SESBES MEDICO NA 6.105 NA
___PROFISSIOGRAFIA
14,1 - Perlodo 14.2 - Descrico da atividade

1/ 7/ 19884 23/ 1/ 1989|Atendem e examinam os pacientes, procedem pequenas cirurgias e orientam curativas infectados,
Il _SEGAO DE REGISTROS AMBIENTAIS *
15 - EXPOSICAQ A FATORES DE RISCO
15,1 - Periodo 15.2- Tipo |16,3- Fator de Risco 15,4 - Intens./Con, 16,5~ Tecnica 18,EPC  [15.7-EPl 15.8-
. Utilizada Eficaz (S/N) Eficaz (S/N)|CA EPI
AT 19888 23/ 171989

Biolégico | Contato com paclentes portador NA Qualitativa NA 8 N
de doengas infecto-contagiosa,

5 Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-08 do MTE pelos EPI informados (SIN)
\FO] entada a implementao de medidas de proteco coletiva, de carater administrativo ou de organizagAo do trabatho, optando-se pelo EPI por invlabllidade
técnica, insuficiéncla ou interinidade, oy ainda em caréter complementar emergencial N
’Foram observadas as condicdes de funcionamento ¢ do use innterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme especificagéo técnica do fabrlcan 8, ajustadas as condIgoes de campo N
Foi absarvado o prazo de validade, conforme Cerificado de Aprovacdo-CA do MTE N
Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo assinado pelo usuério em epoca propria N

16 - RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS

1 6.1 - Perlodo

16.2- NIT

6.3~ Reaistro no Conselho 118.4-  Nome do Profisslonal Lagalmente Habilitado

de Classe

e T 12T 1998 5 157 127 20001

CREA 8C 23.456

CLOVIS S, MEI-




‘ SECAO DE REGISTROS AMBIENTAIS

| 15 | EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS

T 15.2 - | 15.3 - Fator de |15.4 - 15.5 - Técnica 15.6 - EPC 15.7 - EPI 15.8 - CA
S Tipo Risco Intens./Conc. Utilizada Eficaz (S/N) Eficaz (S/N) EP1
19/03/1976 a Fisico | Ruido Continuo 91,000 dB(A) Quantitativa N S 5332
04/04/1977

15.9 Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR- 09 do MTE pelos EPI informados - — (S/N)_
Foi tentada a implementacdo de medidas de protecdo coletiva, de carater administrativo ou de orgamzac;ao do

trabalho, optando-se pelo EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou interinidade, ou ainda em carater S
complementar ou emergencial. )

Foram observadas as Condigées de funcionamento e do uso do EPI ao longo do tempo, conforme especificacao tecnica S

 do fabricante, ajustada a as condigoes de campo.

Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de aprovacao - CA do MTE. S

Foi observada a penodlodade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo assinado S
 pelo usuario em época propria. e D S -

Fou observada a higienizacao. ” i o S |

16 RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS
16.1 - Periodo 16.2 - NIT 16.3 - Registro Conselho de Classe | 16.4 - Nome do Profissional Legalmente Habilitado |

03/03/1978 a (-) - —

30/06/1987
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LOTACAO E ATRIBUICAO

a. 317052015

14 |PROF

ISSIOGRAFIA

: i . : 13.5- 13.6 - .
Xl=-P 2 -CNPJCE 33-8 44— . » 3.7 -GF
13.1 - Periodo 13 CNPJVCEI 13.3 - Setor 13.4 - Cargo Funcho CRO 13.7 -GFIP
DR 01092019 61.381.323/0002-48 [stamparia Supervisor de Produgio NA 7202-10 ()

14.1-Periodo

14.2 - Descriciio das Atividades

De: 01/09/2014
a. 317052015

segura

das tarefas.

SECAO DE REGISTROS AMBIENTAIS

Supervisionar e coordenar o setor de estamparia, controlar o processo produtivo para que seja cumpnda a programagao
determinada; cuidar da crganizag¢do do setor; verificar a qualidade dos produtos; onientar seus subordinados na execugao correta e

I15.1 - Periodo

De: 01092014
a: 31/12/2014

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS

De- 010120158

a 317032013

IS..Z - | 183 - .Fator 154 — Intens./ 15.5 - Técnica Utilizada 156 - F,_P(f 15.7-EPI IS8 -
Tipo de Risco Concent. S Eficaz (S/N) | Eficaz (S/N) | CA EPI
Ruido $8.6 dB (A) NHO - FUNDACENTRO /LT - NR: 15 MTE N S 5743
o | Calor A 23.5—'(' —llil_ G -_Ialcc Hulb_uwl mido |CIIIN'IIIL“.IUUlUll)- \1_ - N -
Quimico | Oleo Mingral N/A Avahagho Quabtanva N S 10031
Ruido S8.6dB (A) NHO = FUNDACENTRO /LT = NR: 1S MTE N\ S §743
- —('alm —23.5"(' : IBI'I('_I_-IndILc lriiullml mido Termometro Globo N N -
Quimico | Oleo Mineral N/A Avahagdo Qualitativa N\ S 093




LAUDOS ACEITOS PELO INSS EM SUBSTITUICAO AO LTCAT:

| - laudos técnico-periciais realizados na mesma empresa, emitidos por

determinacao da Justica do Trabalho, em acbes trabalhistas, individuais ou

coletivas, acordos ou dissidios coletivos, ainda que o sequrado nao seja O

(rjeclarrb1a|rr1]te, desde gque relativas ao mesmo setor, atividades, condicoes e local
e trabalho:

Il - laudos emitidos pela Fundacao Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e
Medicina do Trabalho - FUNDACENTRO;

Il - laudos emitidos por érgaos do Ministerio do Trabalho e Emprego - MTE;

IV - laudos individuais acompanhados de: autorizacao escrita da empresa para
efetuar o levantamento, quando o responsavel técnico nao for seu empregado;
nome e identificacdo do acompanhante da empresa, quando o responsavel
técnico nao for seu empregado; e data e local da realizacao da pericia.

(Art. 277 da IN 128/2022)
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DEMONSTRACOES AMBIENTAIS ACEITAS PELO INSS EM SUBSTITUICAO AO LTCAT

c) Programa de
Gerenciamento de
Riscos - PGR, na
mineracao, previsto na
NR 22

f) Programa de
Gerenciamento de
Riscos no Trabalho Rural
- PGRTR, previsto na NR
31

(Art. 277 da IN 128/2022)
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LAUDOS NAO ACEITOS PELO INSS* (Art. 277 IN)

« *| - laudo elaborado por solicitacao do proprio segurado, sem o0
atendimento das condic¢cOes previstas no inciso IV do caput deste artigo;

* *|l - laudo relativo a atividade diversa, salvo quando efetuada no mesmo
setor;

« *||| - laudo relativo a equipamento ou setor similar;

 *]V - laudo realizado em localidade diversa daguela em que houve o
exercicio da atividade;

* *V - laudo de empresa diversa.
(* mas podem ser discutidas na justica)
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INSTRUCAO NORMATIVA N. 133/22

17 - Data da Emissao do PPP 18 - Representante Legal da Empresa
______ VA S @- Representante Legal | 18.2 - Nome do Representante Legal

(Carimbo da Empresa) (Assinatura fisica ou eletronica)

OBSERVACOES
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IMPORTANCIA DA DATA DE EXPEDICAO DO PPP.

PREVIDENCIARIO. EMBARGOS DE DECLARACAO. APOSENTADORIA ESPECIAL OU POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. REAFIRMACAO DA
DER PARA APOSENTADORIA ESPECIAL AFASTADA. OMISSAO RELATIVA AO TEMPO COMUM SANADA. APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO CONCEDIDA. EMBARGOS ACOLHIDOS EM PARTE. EFEITOS INFRINGENTES.

- O C. STJ fixou tese através do Tema Repetitivo n® 995 do C. STJ de que € possivel requerer a reafirmacdo da DER até segunda instancia, com a
consideracdo das contribuicdes vertidas apds o inicio da acao judicial até o0 momento em que o segurado efetivamente houver implementado os
requisitos para o beneficio.

- No entanto, ndo é possivel reconhecer a especialidade, ap6s a data da expedi¢cdo do PPP (28/11/2016), conforme consignado no acordao
embargado, eis que a nocividade ndo pode ser presumida, ao contrario, deve ser formalmente comprovada, de forma que ndo ha que se falar em
reafirmacdo da DER para fins de concesséo do beneficio de aposentadoria especial.

- De outro lado, verifica-se que o acordao foi omisso ao deixar de considerar o tempo comum do labor da autora, de 29/11/2016 até a data da DER
(13/01/2017).

- Extrai-se do CNIS constante dos autos, que apés 28/11/2016 a autora continuou trabalhando no Municipio de Espirito Santo do Pinhal, assim
permanecendo até pelo menos 31/11/2021, conforme consulta ao CNIS atual.

- Com esse cenario, considerando o tempo comum incontroverso entre 29/11/2016 a 13/01/2017, verifica-se que na data da DER (13/01/2017), a
segurada preencheu os requisitos necessarios para concessado do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo, eis que completou 30
anos e 25 dias de contribuicdo e mais de 15 anos de caréncia, fazendo, jus, portanto, ao beneficio desde essa data.-

- Diante do parcial provimento do recurso de apelacdo da parte autora, tendo sucumbindo de parte minima do pedido, ndo h& que se falar em
sucumbéncia reciproca, como constou do acérddo embargado, devendo o INSS ser condenado ao pagamento integral das custas e despesas que
nao for isento, bem como honoréarios advocaticios, os quais fixo em 10% sobre o valor das prestacdes vencidas até a data da sentenca (Sumula
111 do STJ).

(TRF 32 Regifio, 72 Turma, ApCiv - APELACAO CIVEL - 5075452-52.2018.4.03.9999, Rel. Desembargador Federal INES VIRGINIA PRADO
SOARES, julgado em 23/03/2022, Intimagéao via sistema DATA: 25/03/2022)
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RESOLUCAO INSS/PRES 485/15 INTERNALIZADA NA PORTARIA 991/22

e Art. 294. Constatada divergéncia de informacdes entre a CP ou
CTPS e os formularios Ilegalmente previstos para
reconhecimento de periodos alegados como especiais, ela
devera ser esclarecida por meio de oficio a empresa ou
exigéncia ao segurado.

e Paragrafo unico. Constatada divergéncia entre o formulario
legalmente previsto para reconhecimento de periodos
alegados como especiais e o CNIS, ou entre eles e outros
documentos ou evidéncias, o INSS devera analisar a questao

no processo administrativo, com adocao das medidas
necessarias.
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Contribuinte Individual.

*Art. 57. A aposentadoria especial sera devida, uma
vez cumprida a caréncia exigida nesta Lei, ao
segurado que tiver trabalhado sujeito a condicdes
especiais que prejudiguem a saude ou a integridade
fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e
cinco) anos, conforme dispuser a lei.



O DECRETO INOVA AO LIMITAR OS

« 64. A aposentadoria especial, uma vez cumprido o periodo de caréncia
exigido, serd devida ao segurado empregado, trabalhador avulso e
contribuinte individual, este ultimo somente quando cooperado fililado a
cooperativa de trabalho ou de producao, que comprove 0 exercicio de
atividades com efetiva exposicao a agentes quimicos, fisicos e
biologicos prejudiciais a saude, ou a associacao desses agentes, de
forma permanente, nao ocasional nem Iintermitente, vedada a
caracterizacao por categoria profissional ou ocupacao, durante, no
minimo, gquinze, vinte ou vinte e cinco anos (...) (Decreto 3048/99)
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STJ NO RECONHECIMENTO DO TEMPO ESPECIAL DO CI

PROCESSUAL CIVIL E PREVIDENCIARIO. APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO/CONTRIBUICAO.
COMPUTO DE TEMPO ESPECIAL. SEGURADO CONTRIBUINTE INDIVIDUAL. POSSIBILIDADE.

1. O artigo 57 da Lei 8.213/1991 néo traca qualquer diferenciacao entre as diversas categorias de segurados,
permitindo o reconhecimento da especialidade da atividade laboral exercida pelo segurado contribuinte
individual.

2. O artigo 64 do Decreto 3.048/1999 ao limitar a concessao do beneficio aposentadoria especial e, por
conseguinte, o reconhecimento do tempo de servico especial, ao segurado empregado, trabalhador avulso e
contribuinte individual cooperado, extrapola os limites da Lei de Beneficios que se propds a regulamentar, razao
pela qual deve ser reconhecida sua ilegalidade.

3. Destarte, é possivel o reconhecimento de tempo de servico especial ao segurado contribuinte individual n&o
cooperado, desde que comprovado, nos termos da lei vigente no momento da prestacdo do servico, que a
atividade foi exercida sob condicbes especiais que prejudiquem a sua saude ou sua integridade fisica.

4. Recurso Especial nao provido.”
(REsp 1793029/RS, Rel. Ministro HERMAN BENJAMIN, SEGUNDA TURMA, j. 26/02/2019, DJe 30/05/2019)
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TIPOS DE CONTRIBUINTES

COOPERADQO, filiado a cooperativa de trabalho ou de producao

A UTONOMO

PESSOA JURIDICA (TERCEIRIZACAO DO SERVICO)




CONTRIBUINTE
NDIVIDUAL
PRECISA DE
PPP?




SUGESTOES DE PROVAS PARA O

. Notas Fiscais de compras de produtos especificos da atividade;

. Certidao do orgao de classe (CRO, CRM, CNH profissional, etc.);

. Diploma Universitario, informando a graduacao na atividade especial, se for o caso;

. Certificados de Especializacao de cursos durante a vida laboral;

. Inscricao na prefeitura e respectivos impostos (ISS, TL);

. Contratar empresa de saude e seguranc¢a do trabalho para elaboracao de PPRA e PCMSO;
. Testemunhas;

. Prova Pericia Judicial;

O 00 NN O 0 p WN BB

. Contrato de Prestacao de servico;

10. Laudo da empresa tomadora do servico;

11. Fretes (no caso de motorista de caminhao);

12. Inscricao no INSS de autdonomo;

13. Fichas dos pacientes atendidos (uma por ano), no caso de dentista ou medico.
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TESE FIXADO. TEMA 188 DA TNU

* Apds 03/12/1998, para o segurado contribuinte individual, ndo é
possivel o reconhecimento de atividade especial em virtude da falta
de utilizacdo de equipamento de protecao individual (EPI) eficaz,
salvo nas seguintes hipoteses de : (a) Exposicao ao agente fisico ruido
acima dos limites legais; (b) Exposicao a agentes nocivos
reconhecidamente cancerigenos, constante do grupo 1 da lista da
LINACH; ou (c) Demonstragio com fundamento técnico de
inexisténcia, no caso concreto, de EPI apto a elidir a nocividade da
exposicao ao agente agressivo a que se submeteu o segurado”.
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ORIENTACOES GERAIS para preenchimento dos PPP’s PELAS
EMPRESAS

Campo 15.5 A técnica utilizada até 18/11/2003 é a NR 15. Apos 19/11/2003 é a NHO FUNDACENTRO. Se for ruido,
deve incluir o NEN (Nivel de Exposicao Normalizado).

- Os responsaveis pelos registros ambientais s6_podem ser Engenheiros de Seguranca ou medicos do trabalho
(preencher todos os campos, inclusive o nimero do CPF — COLOCAR O ORGAO DE CLASSE - CREA OU CRM).
Técnicos de seguranca nao estao autorizados a se responsabilizarem. Caso possuam Engenheiros de seguranca
da época ou de algum periodo inserir os dados dele (Especificar no campo observacdo, caso 0 engenheiro tenha
se responsabilizado em periodo divergente do trabalhado pelo funcionario). Caso nao tenha Eng° Pode ser
colocado nesse campo os dados do medico do trabalho.

Se o PPP néo for do periodo de trabalho do empregado, verificar sobre declaracao de extemporaneidade: Exemplo:
“Informamos que ndo houve alteracdes fisicas e ambientais significativas nos postos de trabalho do empregado,
portanto os dados constantes do laudo técnico ambiental de nossos arquivos ELABORADO EM (Inserir a data do 1°
laudo ambiental utilizado como base) sdo os mesmos do periodo de trabalho”.

No campo assinatura, devera constar o cargo e o CPF de quem assinou, bem como, carimbo da empresa.
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ASPECTOS PROCESSUAIS ADMINISTRATIVOS IMPORTANTES

 Art. 313. Serdao mantidas as analises de atividade especial realizadas nos
beneficios anteriores, respeitadas as orientacdes vigentes a época, devendo ser
submetidos a analise periodos com agentes prejudiciais a saude ainda néao
analisados.

« 81° Caberd a reanalise em caso de apresentacao de novos elementos, sendo
considerados como tais nova documentacdo com informacOes diferentes,
ocorréncia de ulterior decisao recursal ou judicial e alteracoes de entendimento e
legislativas.

o (...)

« 83° Os periodos ja reconhecidos como de atividade especial em decisao judicial,
desde que devidamente averbados pelo INSS, e em acérdao recursal, ainda que
parcial, transitado em julgado administrativamente, observadas as regras previstas
no Livro de Recursos, deverao ser mantidos como especiais. (Portaria 991/22)
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A PERMANENCIA NA ATIVIDADE NOCIVA APOS APOSENTADORIA ESPECIAL

Art. 57, § 8° Aplica-se o disposto no art. 46 ao
segurado aposentado nos termos deste artigo que
continuar no exercicio de atividade ou operacao
gue O Ssujeite aos agentes nocivos constantes da
relacao referida no art. 58 desta Lel.

(Lei 8.213/91)



O QUE DIZ O REGULAMENTO:

Paragrafo unico, art. 69. O segurado que retornar ao exercicio
de atividade ou operagao que o sujeite aos riscos e agentes
nocivos constantes do Anexo IV, ou nele permanecer, na
mesma ou em outra empresa, qualquer que seja a forma de
prestacao do servico ou categoria de segurado, sera
imediatamente notificado da cessacao do pagamento de sua
aposentadoria especial, no prazo de sessenta dias contado da
data de emissao da notificacao, salvo comprovacao, nesse
prazo, de que o exercicio dessa atividade ou operacao foi
encerrado. (nova redacao trazida pelo Decreto N© 8.123/13)
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* RECURSO DE EMBARGOS EM RECURSO DE REVISTA.
INTERPOSICAO SOB A EGIDE DA LEI 13.015/2014.
APOSENTADORIA ESPECIAL. ART. 57 DA LEI 8.213/91.
EFEITOS. RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
INICIATIVA DO EMPREGADO. A jurisprudéncia
prevalente no ambito desta Subsecao é no sentido de
gue a concessao de aposentadoria especial acarreta a
extincao do contrato de trabalho por iniciativa do
empregado. Precedente. Recurso de embargos
conhecido e nao provido. (Processo N2 TST-E-ARR-607-
93.2010.5.09.0678. Ministro Relator HUGO CARLOS
SCHEUERMANN. Dj 14 de setembro de 2017).
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TESE
FIXADA
NO TEMA
709
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) E constitucional a vedacdo de
continuidade da percepcao de
aposentadoria especial se o0 beneficiario
permanece laborando em atividade especial ou
a ela retorna, seja essa atividade especial
aquela que ensejou a aposentacao precoce ou
nao.

II) Nas hipoteses em que o segurado solicitar a
aposentadoria e continuar a exercer o labor
especial, a data de inicio do beneficio sera a
data de entrada do requerimento, remontando
a esse marco, inclusive, os efeitos financeiros.
Efetivada, contudo, seja na via administrativa,
seja na judicial a implantacdo do beneficio,
uma vez verificado o retorno ao labor nocivo ou
sua continuidade, cessara o0 beneficio
previdenciario em questao



AJUSTE DA TESE TEMA 709 PELO STF, APOS JULGAMENTO DOS EMBARGOS

1. (...)Efetivada, contudo, seja na via administrativa, seja na
judicial a implantacdo do beneficio, uma vez verificado o
retorno ao labor nocivo ou sua continuidade, cessara o
pagamento do beneficio previdenciario em questao;

2. Modulou os efeitos para preservar os segurados que tiveram o direito
reconhecido por decisao judicial transitada em julgado até a data desde
julgamento (efeitos a partir de 23/02/2021);

3. Declarou irrepetiveis os valores alimentares recebidos de boa-fé, por decisio
judicial ou administrativa, até a proclamacao do resultado do julgamento.
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LIMINAR CONCEDIDA EM ED MODULA OS EFEITOS DA DECISAO DO TEMA 709:

* Profissionais da saude, atuando na linha de frente da Covid-19 e outros
prestadores de servico, elencados no Art. 3°. J, da Lei 13.979/20, aposentados
pela especial, poderao continuar trabalhando, sem prejuizo de suspensao do
beneficio, enquanto durar a pandemia.

* Fim da Pandemia pela Portaria GM/MS N° 913, de 22 de abril de 2022, a partir
de 22.05.2022.
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Art. 314. A aposentadoria especial requerida e concedida
a partir de 29 de abril de 1995, data da publicacao da Lei
9.032, sera cessada pelo INSS, se o beneficiario
permanecer ou retornar a atividade sujeita a condicdes
especiais que prejudiqguem a saude ou integridade fisica,
na mesma ou em outra empresa, qualquer que seja a
forma de prestacao de servico ou categoria de segurado.

Paragrafo Unico. A cessacao do beneficio devera ser
precedida de procedimento que garanta o contraditorio e
a ampla defesa do segurado. (Portaria Dirben/INSS
991/22). Vide também Art. 267 In 128/22)



A PERMANENCIA NO AGENTE NOCIVO APOS APOSENTADORIA ESPECIAL, SEGUNDO O INSS

e Art. 316. Nao serao considerados como
permanéncia ou retorno a atividade os
periodos entre a data do
requerimento e a data da ciéncia da
concessaio do beneficio e o
cumprimento de aviso préevio
consequente do pedido de demissao
do segurado apos a ciéncia da
concessao do beneficio. (Portaria
Dirben/INSS 991/22)
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